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"POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE
SANTIAGO DE CALI PARA ORGANIZAR ACTIVIDADES DOCENTE
PRACTICAS-UNIVERSITARIAS-SUPERIORES Y TECNICAS
EN TODA LA ESTRUCTURA MUNICIPAL".
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'} CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI

Y
Il ACUERDO NO. 2 ; DE 19

-1- ( 97 JUL 1989 )

:" "POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE SANTIAGO DE
CALI PARA ORGANIZAR ACTIVIDADES ‘DOCENTE-PRACTICAS-UNIVERSITARIAS
SUPERIORES Y TECNICAS EN TODA LA ESTRUCTURA MUNICIPAL™.

” EL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, en ejercicio de sus
atribuciones contitucionales y legales en especial las conferidas

il por el Articulo 197 de la Carta Politica, la Ley 11 de 1986
y el Decreto 1333 de 1986,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- Para los fines de este Acuerdo se entiende
por actividades docente-practicas Universi-—
tarias-Superiores y Técnicas:

e

a) La utilizacién racional de las depen-
dencias Administrtivas Municipales
como campos docentes e investigativos

" por parte de las Universidades vy
demds Instituciones de Educacidn
superior y las técnicas intermedias -
que tengan asiento en el Municipio
de Santiago de Cali y estén debidamen
te autorizados por el Estado.

b) La cooperacién de las Universidades
y otras Instituciones de educacién -
superior formadoras de personal
para el perfeccionamiento constante -
de las actividades que desarrolle la -
estructura Municipal.

DE LOS CONVENIOS

ARTICULO SEGUNDO, - Para el desarrollo de las actividades‘docen-
te-practicas definidas en el Articulo
anterior, deberdn celebrarse Convenios
que contengan en sus cliusulas las normas -

—del presente Acuerdo. Para su validéz
ellos deberan tener 1la aprobacidén del
Alcalde Municipal. )
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"POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE SANTTAGO
DE CALI PARA ORGANIZAR ACTIVIDADES DOCENTE-PRACTICAS-
UNIVERSITARTAS- SUPERIORES Y TECNICAS EN TODA LA ESTRUCTU-
RA MUNICIPAL".

ARTICULO TERCERO.- Seran parte de los Convenios a que
se refiere el Articulo anterior,
cualquier entidad o dependencia de
orden Municipal, 1la Universidad o
Instituto de  educaciémn  superior,
[ormador de recursos humanos para
el area respectiva y las Instituciones
de utilidad comiin receptoras de auxi-
lios del Municipio.

ARTICULO CUARTO.- Una de las obligaciones de las diferen
tes entidades o dependencias del
orden Municipal, seran las de colabo-
rar en el desarrollo de las activida-
des Docente-Practicas y de supervisar
el cumplimiento y ejecucidén de los
Convenios.

ARTICULO QUINTO.- Los Convenidos determinaradn las entida .
des o dependencias del Municipio -
en las cuales desarrollaran las activi
dades docente-practicas en tal forma
que siempre estén comprendidos todos
los niveles de prestacion del servicio

De cada convenio formaran parte los pro
gramas que se desarrollaran, dentro

de los cuales deben indicarse 1las

actividades y responsabilidades que

cada parte asumira, como los recursos

que cada uno aportara.

AREA DE INFLUENCIA

ARTICULO SEXTO.- El Gobierno Municipal, asignard el
area de influencia de cada Universidad
o Instituto de educacidon superior
formadora de recursos humanos, una
vez que se cumplan los siguientes
requisitos:

a) Solicitud conjunta de la entidad
o dependencia Municipal y de la Insti-
tucién de educacidn superior.
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ARTICULO SEPTIMO.-

ARTICULO OCTAVO,-

ARTICULO NOVENO, -

b} Concepto favorable sobre la solicitud,
impartido por el Consejo de Gobierno
Municipal.

Cada Universidad o Institucidn de educa-
cion superior formadora de recursos
humanos podrd tener como &rea de influen
cia para las actividades docente-practi-
cas, una o varias entidades o dependen-
cias del orden Municipal.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE:
LAS ENTIDADES EN LAS CUALES SE REALICEN
ACTIVIDADES DOCENTE-PRACTICAS..-

Sin perjuicio de las obligaciones que
se deriven del vinculo con la Entidad
docente, durante el tiempo en que se
desarrollan actividades docente—practi-
cas en una Entidad o Dependencia del
orden Municipal, toda persona debera
someterse a los reglamentos y normas
de Administracidén interna, disciplina-
rias y de atencion al pablico vigentes.
Este sometimiento cobija tanto personal
docente e investigativo, como el estu-
diante en todos sus niveles.

ORGANOS COORDINADORES PARA LAS ACTIVIDA~
DES DOCENTE-PRACTICAS.

En cada Entidad o Dependencia del orden
Municipal en las cuales se desarrollen
actividades docente-practicas habré
un comité de Coordinacién integrado
por representantes de la Universidad
o Institucidn de educacidén superior
formadora de recursos humanos y de
la Entidad.

Estos Comités tendran por funciodn:la=-
Coordinacion y evaluacién de las Actividades-Docente
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ARTICULO DECIMO.-

ARTICULO ONCE. -

ARTICULO DOCE .-

CONCEJO DE SANTIAGO DE CALl

DE 19

practicas y serviran de organismos ase
sores de las entidades involucradas en
ellas,

ORGANTZACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES

La funcidn prioritaria de las entida-
des o dependencias del orden Municipal
es la prestacidén de un servicio plibli-
co en consecuencia, el ejercicio
de las funciones docentes, no podré
interferir con la buena prestacidn
del servicio.

Cuando por razbn de las actividades

docentes, la entidad o dependencia
del orden Municipal incurra en costos
mayores de aquellos derivados de
la normal prestacidn de los servicios,
éstos mayores costos estaran a cargo
de la Universidad o Institucién supe-
rior formadora de recursos humanos.
Los Convenios deberdn establecer
los mecanismos para determinar la
cuantia de estos sobre costos.

Todo el personal de las entidades o de
pendencias del orden Municipal en
las que se llevan a cabo actividades
docente-practicas, tiene obligacidn
tanto en la prestacién del servicio
como en la docencia. Del mismo modo,
el personal docente que esté involucra
do en las actividades docente-practi-
cas debera, ademis ejercer la docencia
prestar el servicio piliblico al tenor
de las actividades y funciones que
desarrolle el respectivo ente Munici-
pal.
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"POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE SANTIAGO DE
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SUPERIORES Y TECNICAS EN TODA LA ESTRUCTURA MUNICIPAL".

ARTICULO TRECE.-

ARTICULO CATORCE.-

En todos los programas docente-practicos, -
deberd espescificarse el nimero de estudian-
tes participantes en tal forma que no inter-
fiera con la buena marcha y prestacidén del
servicio piblico de la entidad o dependencia.
Este nimero :serd fijado de comin acuerdo
por las partes.,

ORGANIZACION DE LA INVESTIGACION

La realizacidén de programas de investigacidn
por parte de la Universidad o Institucidn
de Educacidén Superior formadora de recursos
humanos, en las Entidades o Dependencias
del orden Municipal se regira por las normas

que se establece a continuacidn:

a) La Universidad o Institucidn de Educacién

superior deberd aprobar por medio de
sus 6rganos respectivos, el protocole investi
gativo y manifestar ese hecho a la Entidad

o Dependencia del orden Municipal, por escri-
to.

b) El protocolo investigativo deberid ser
aprobado posteriormente, por las autori-

dades de la Entidad o Dependencia del Orden

Municipal. Para tal efecto deberd acreditar

"que la investigacidén no 'contraviene las

disposiciones Administrativas, técnicas
.ot £ . - I3
y cientificas de la estructura Municipal.

c) La Entidad o Dependencia del Orden Mu-

nicipal previamente a la aprobacidn
del programa, deberd verificar que esté
bien adecuada la financiacién.

ORGANIZACION DE LA EDUCACION CONTINUADA

ARTICULO QUINCE.- Los docentes de las Universidades o Institu-

cion de Educacién Superior formadora de
personal, deberan participar enla realiza-

' cién de la educacibn continuada, o entrena-

miento en servicio, del personal de las
respectivas Entidades o Dependencias del
orden Municipal.
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ARTICULO DIEZ Y SEIS .- Para la capacitacién de 1la planta
de cargos del Municipio, la Administracién
deberd someter sus planes para la preparacién
académica y técnica a estos convenios, en
la anuencia de la obvia disminucién de costos
que ello depara para el Municipio de Cali.

REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO DIEZ Y SIETE.~ 4 Entidad o Dependencia Municipal
en la cual se realicen actividades docente
practicas, fijara y revisard periddicamente
su planta de personal, la cual comprendera
al personal profesional que desarrolle acti-
vidades docente-practicas y al personal
administrativo, técnico y de servicios.
Dicha planta incluird, en anexo,®al personal
que debe proporcionar la Universidad o Insti-
tucion de educacidén superior +formadora de
recursos humanos.

ARTICULO DIECIOCHO.- E1 funcionario Municipal que participe
en las actividades docente-practicas, pueden
solicitar de la entidad docente, el reconoci-
miento de la respectiva dignidad académica.

La Institucidén docente deberd estudiar la solicitud y resolver-
la al tenor de sus propios reglamentos.
Dicho reconocimiento no tiene implicacidn
laboral,

ARTICULO DIECINUEVE, - Los estudiantes que participen en activi-
dades docente- practlcas. no adquiriran rela-
cion laboral de ningln tipo con la Entidad
docente ni con la Entidad o Dependencia
del orden Municipal.

EQUIPOS Y DOTACIONES

ARTICULO VEINTE.- En las actividades docente-pricticas se
utilizaran equipos y dotaciones de ‘la respec-
tiva Entidad o Dependencia Municipal. Cuando -
el programa requiera el aporte de equipos
o dotaciones adicionales por parte de 1la
Universidad o de la Institucidén de Educacién
Superior, dichos equipos seran recibidos

por inventario, en la Entidad o Dependenc1a
Munlclpal ¥ su mantenimiento vy 0perac1on
seran de cargo de esta Gltima. Al término
del convenio de que trata el articulo segundo
de este Acuerdo, la Universidad o Institucién
de Educacidn Superior formadora de personal
recobrard los equipos en las mismas condicio-
nes en que los entregd, salvo el deterioro
causado por su uso normal.
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"POR EL CUAL SE FALCULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE SANTIAGO DE
CALI PARA ORGANIZAR ACTIVIDADES DOCENTE-PRACTICAS-UNIVERSITARIAS
SUPERIORES Y TECNICAS EN TODA LA ESTRUCTURA MUNICIPAL".

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VEINTIUNO.- Dentro de los seis (6) meses siguientes
' a la vigencia de este Acuerdo, deberén sus-
cribirse los convenios previstos en el arti-

culo segundo.

ARTICULO VEINTIDOS.-El presente Acuerdo rige a partir de 1la
fecha de su publicacidn.

Dado en Santiago de Cali, a los - dias del mes de junio de
mil novecientos ochenta y nueve (1989),

PRESIDENTE

A

FRANCISC

RG

SECRETARIO
S N
ALBERTO AGUIRRE DE BRIGARD

=)
BEGRETARIA

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fué discutido y aprobado
en sus tres debates reglamentarics en fechas dife-
rentes asi: Primer Debate Noviembre lo. de 1988
Segundo Debate en Mayo 30 de 1989 y Tercer Debate
en Junio 8 de 1989.-

=ECRETARA
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Recibido en la fecha,. v4 al Despacho del Sefior Alcalde, el anterior

ACUERDO No. 2 4& . " POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL DE

SANTIAGO DE CALI PARA ORGANIZAR. ACTIVIDADES 0Q
CENTE-PRACTICAS-UNIUERSITARIAS—SUPERIORES Y
MUNICIPAL “.
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En la fecha,

publicAdo en el Boledin Oficig] Nooo\az el presente Acuerdo.




