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R JUEVES 18 DE FEBRERO DE 2016
AL SESION PLENARIA ORDINARIA
CONCEJO
SANTIAGO DE CALI

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

ACTA N°®,...-038
SESION ORDINARIA

HORA : Siendo las 3:30 P.M. inicia la Plenaria
FECHA - Jueves 18 de Febrero de 2016

LUGAR : Hemiciclo del Concejo Municipal
PRESIDENTE - H.C. CARLOS HERNANDO PINILLA MALO
SECRETARIO : Dr. HERBERT LOBATON CURREA

(ASUME LA PRESIDENCIA EL H.C. JUAN CARLOS OLAYA CIRO)
EL PRESIDENTE: Sr. Secretario, sirvase llamar a lista.

NOTA: SE HACE UN PRIMER LLAMADO A LISTA, NO HABIENDO QUORUM SE DAN 15 MINUTOS
REGLAMENTARIOS DE ESPERA. SE LLAMA A LISTA NUEVAMENTE TRANSCURRIDO EL
TIEMPO DE LOS 15 MINUTOS Y HAY QUORUM DECISORIO.

EL SECRETARIO: Llamada a lista Sesion Plenaria Ordinaria dia Jueves 18 de febrero de
enero del afio 2016, siendo las 3:30 P.M., Honorables Concejales:

VERIFICACION DEL QUORUM

ARIAS RUEDA, CARLOS ANDRES P) ORTIZ CUELLAR, OSCAR JAVIER P)

CARVAJAL HERNANDEZ, HORACIO NELSON (P) PELAEZ CIFUENTES, HENRY (P)
CHICANGO CASTILLO, JUAN MANUEL (P) PINILLA MALO, CARLOS HERNANDO (P)
ECHEBERRY BUSTAMANTE, ALBEIRO (P) RODRIGUEZ NARNAJO, CARLOS HERNAN (P)
FERNANDEZ SANCHEZ, TANIA (P) RODRIGUEZ ZAMUDIO, ROBERTO (P)
FIGUEROA RUIZ, MARIA GRACE P) ROJAS SUAREZ, JUAN PABLO (P)
GOMEZ GOMEZ, LUIS ENRIQUE (P) SARDI DE LIMA, DIEGO (P)
HERNANDEZ CEDENO, ALEXANDRA P) TAMAYO OVALLE, FERNANDO ALBERTO P)
MOLINA BELTRAN, PATRICIA (P) TORO ECHAVARRIA, AUDRY MARIA (P)
NADER CEBALLOS, JACOBO (P) VELEZ GALVEZ, MARIA CLEMENTINA (P)
OLAYA CIRO, JUAN CARLOS P) Nota: Presente (P)

Hay quérum Decisorio Sefiores Concejales. A continuacion entonaremos las notas
del Himno Nacional y del Himno a Santiago de Cali.

(SE ESCUCHAN LAS NOTAS DEL HIMNO NACIONAL Y DEL HIMNO A SANTIAGO DE CALI)

(ASUME LA PRESIDENCIA EL H.C. CARLOS HERNANDO PINILLA MALO)
EL PRESIDENTE: Sr. Secretario, favor dar lectura al Orden del Dia.
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(1) JUEVES 18 DE FEBRERO DE 2016

) SESION PLENARIA ORDINARIA

CONCEJO

SANTIAGO DE CALI

EL SECRETARIO: ORDEN DEL DIA
SESION PLENARIA ORDINARIA
JUEVES 18 DE FEBRERO DE 2016

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICANCION DEL QUORUM

2. CITAR AL DIRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
DOCTOR ESAUD URRUTIA NOEL, A LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE HACIENDA
MUNICIPAL DOCTORA MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO, AL DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL DOCTOR LEON DARIO ESPINOSA,
AL ASESOR DE PARTICIPACION CIUDADANA DOCTOR ARMANDO ARISTIZABAL,
SEGUN  PROPOSICION  No0.042 PRESENTADA POR LOS HONORABLES
CONCEJALES: CARLOS HERNANDO PINILLA MALO Y ALEXANDRA HERNANDEZ
CEDENO.

3. PROPOSICIONES, COMUNICACIONES Y VARIOS.

EL PRESIDENTE: Se pone en consideracion el Orden del Dia leido. Se abre la
discusion..., anuncio que va a cerrarse..., queda cerrada... Lo aprueba la
plenaria?

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado el Orden del Dia, Sr. Presidente.

EL PRESIDENTE: Siguiente punto del Orden del Dia, Sr. Secretario.

CONTINUACION DESARROLLO ORDEN DEL DIA

EL SECRETARIO:

2. CITAR AL DIRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
BIENESTAR SOCIAL DOCTOR ESAUD URRUTIA NOEL, A LA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE HACIENDA MUNICIPAL
DOCTORA MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO, AL DIRECTOR
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL DOCTOR
LEON DARIO ESPINOSA, AL ASESOR DE PARTICIPACION
CIUDADANA DOCTOR ARMANDO ARISTIZABAL, SEGUN
PROPOSICION No0.042 PRESENTADA POR LOS HONORABLES
CONCEJALES: CARLOS HERNANDO PINILLA MALO Y ALEXANDRA
HERNANDEZ CEDENO.

EL PRESIDENTE: Sr. Secretario, favor confirmar la asistencia de los funcionarios
citados.

EL SECRETARIO: Sr. Presidente, nos acompafan: el Secretario de Bienestar
Social Dr. Esaud Urrutia Noel, la Directora de Hacienda Municipal Dra. Maria
Virginia Jordan Quintero, el Director de Planeacién Municipal Dr. Le6n Dario
Espinosa y el Asesor de Participacion Ciudadana Dr. Armando Aristizabal. El Sr.
Contralor ha delegado al Subcontralor Municipal.

(ASUME LA PRESIDENCIA LA H.C. ALEXANDRA HERNANDEZ CEDENO)
LA PRESIDENTA: Tiene la palabra el H.C. Albeiro Echeverry Bustamante.
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CONCEJO

SANTIAGO DE CALI

H.C. ALBEIRO ECHEVERRY BUSTAMANTE: EI H.C. pidio6 la confirmacion de la
del Sr. Contralor Municipal.

EL SECRETARIO: Sra. Presidenta, no se encuentran ni el Contralor ni el
Delegado que es el Subcontralor del municipio de Santiago de Cali.

H.C. ALBEIRO ECHEVERRY BUSTAMANTE: ElI H.C. se permiti6 dejar
constancia de la no presencia del Sr. Contralor del Municipio.

LA PRESIDENTA: Tiene la palabra el H.C. Carlos Hernando Pinilla.

H.C. CARLOS HERNANDO PINILLA MALO: Dijo el H.C. que de acuerdo con la
linea de trabajo del Concejo de Cali, quiere establecer en la ciudad en el tema del
Concejo por comunas, donde definitivamente lo que pretende este Concejo es
darle la importancia que merecen los Ediles de la ciudad de Cali y que tengan
garantizada su participacion en por lo menos una plenaria en cada uno de los
periodos legislativos del Concejo de la ciudad de Cali.

Por eso hoy vemos una buena participacion de Ediles de la ciudad de Cali;
esperamos que en las proximas plenarias tengamos la participacion ojala de todos
los Ediles de la ciudad de Cali, del area rural y de la parte urbana con el &nimo de
lo que este Concejo pretende que primero, que sepan que en el Concejo de Cali
son sus socios estratégicos en el desarrollo de sus comunas y que tienen una
representacion en el Concejo de la ciudad de Cali.

Igualmente, en el curso de esta semana proxima ya va a estar la oficina de
atenciéon para los Ediles en el Concejo de Cali, donde ustedes pueden tener la
tranquilidad de llegar a esa oficina y encontrar alli el apoyo que el Concejo de Cali
les quiere dar. No es una oficina gigantesca —y en eso tengo que agradecerle al
Concejal Oscar Ortiz- que muy amablemente nos ha permitido que apoyemos esta
iniciativa para que los Sefiores Ediles se sientan como en casa, como son de la
casa en el Concejo de la ciudad de Cali.

Igualmente, este Concejo quiere estar atento en todas las actividades que el
Gobierno Municipal esta realizando en las comunas. Nosotros necesitamos
hacerle control politico a las visitas que el Gobierno Municipal esta haciendo en las
comunas. Ya el Sefior Alcalde a las 6 de la mafana estd yendo a algunas
comunas; ha llegado a algunos compromisos, a algunos convenios con los
diferentes grupos sociales de cada comuna y este Concejo va a estar presente
acompafandolos e igualmente haciéndole el control politico a lo que se
compromete el Gobierno Municipal en cada una de las comunas, para que no se
vaya a quedar en otra nueva frustracion que después de asistir a una reunion,
después de llegar a unos acuerdos, nunca aparecen las realidades.

Nosotros queremos que el proyecto que viene al lado de Concejo por Comunas es
algo que se nos avecina que es el proceso de paz o el fin del posconflicto y en
esto el tema de la ciudad de Cali como capital del posconflicto tiene que ver, no
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con un decreto, no con una reglamentacioén, sino con la participacion de los ediles
en esa construccion del posconflicto. EI Concejo tiene establecido hacer (12)
talleres de paz, de posconflicto en este primer semestre y (12) talleres de
posconflicto en el segundo semestre y vamos a tener la oportunidad de que
efectivamente este Concejo conozca lo que estd pasando en cada una de las
comunas y con qué expectativa estan viendo el posconflicto, cdmo vincularse y
qué podemos tener en el futuro cercano como participacion por ser Cali un eje
donde van a converger todos los problemas muy seguramente del Cauca, del
mismo Valle y de departamentos vecinos.

Por eso también queremos hoy y con la Sra. Vicepresidenta Dra. Alexandra y con
el Sr. Vicepresidente el Dr. Arias, el tema de que en esta primera reunion hoy
queremos escuchar primero al Sefior Secretario de Bienestar Social para que les
diga a los Sefores Ediles como va a ser su participacion y su cercania con cada
una de las Juntas Administradoras Locales, lo mismo al Sefior Director de
Planeacidn y a la Secretaria de Hacienda. Son los tres puntos grandes que como
Mesa Directiva le hemos pedido al Gobierno que hoy le explique a este Concejo y
a los Sefiores Ediles como va a ser el transito en este afio.

Terminada la presentacion de los Sefiores Funcionarios, le damos la oportunidad
a los Sefiores Ediles que se deben poner de acuerdo, recuerden que esta es la
primera reunion, para que puedan hablar aqui ante el Concejo, expresen las
preocupaciones que tienen como Ediles de la ciudad, como Ediles de cada una de
las comunas, como Asociacion de Ediles que ya se conformdé y que podamos
trabajar de la mano y haciendo de verdad el trabajo de Edil con todas las garantias
gue el Gobierno Municipal, que el Gobierno Nacional y que la Ley les permite.

Sefiores Concejales, el tema de esta primera plenaria donde vamos a establecer
que definitivamente en las proximas plenarias, seran los Sefiores Ediles, los que
tienen el tiempo completo para que expongan por comunas su problematica, sus
preocupaciones y las ideas que tienen para sacar a la ciudad adelante.

Sra. Presidenta, para darle continuidad al tema de la citacion se podria pensar en
gue los sefiores citados hagan una presentacion para que los Ediles la conozcan y
luego le dariamos la palabra a los Ediles y al final estariamos los Concejales
apoyando lo que se establezca en esta sesidn plenaria.

LA PRESIDENTA: Sr. Secretario, favor registrar la presencia del Dr. Diego
Durango, Subcontralor Municipal. Tiene la palabra el Dr. Esaud Urrutia Noel,
Director de Desarrollo Territorial y Bienestar Social.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,
DOCTOR ESAUD URRUTIA NOEL: Después de saludar a los funcionarios y al
publico presente, el Dr. Urrutia se dispuso a hacer su presentacion.

NOTA: A CONTINUACION SE ADJUNTAN LAS DIAPOSITIVAS DE LA PRESENTACION DEL
DIRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL, DOCTOR ESAUD
URRUTIA NOEL.
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PROPOSICION 042
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
Y BIENESTAR SOCIAL

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI
2016 - 2019

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

Lo Participacion civdodana en f Ambito Nocional v Municipal.

Constitucian  Politica de 1991 reconocs,

La
‘ promueve y garantiza la participacion ciudadana,
[Articulos 1, 2, 40 v 85)

Lo ley 136 de 1994 - modificodo por o ley 1551 de

‘ 2012: Por la cuwal se dictam normas tendientes a
modernizar la organizadon y el funcionamiento de
los municipios.

Trabajemos duro vy seamos buenas personas.

Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social

Competencia misional Naturaleza

Brindar atendion v proteccion a la pobladén mas wvulnerable del

JIAC.' Orgznizacionss Sn 2nimo de lucr
Municipio (Decreto Municipal 0203 de 2001 - Articulo 153 ).

que son integradas woluntarizments por
rezidentzs dz |z comunz, log cuzlas buscan
un deszmollo integral y sogtenible paraque la
comunided 52 manmtzngz en constants
mejariz.

(Art. 8 Ley 743 de 2002),

# Promovar impulsaryfacilitarla participacion comunitaria

Dirigir v coordinar 1a dasconcentracion administrativa v fiscal de la
Administracion en el territorio. (Acuerde 01/96, Art. 267). 508

13 Asgjac

1 Fegeracion

JAL,' Son corporaciones plblicas
qus  congtituyen un cend de
comunicxidn antrz |z comunidad v Iz
Administracian Municipal

(Ley 136 de 1954),

3171 Edilesy Edilesas
22 Comunas

15 corregimientos

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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4} éDe gue forma se motiva a la comunidad para
la participacicon en las proximas elecciones de
Juntas de Accion Comunal’?

Trabajemos durco yv seamos buenas personas.

S AL Doty [
LA TRALS DL Canl

Promaocion y divulgacion de la jomada electoral que se desarrollara
el proximo 24 de abril, enlas 22 comunas ¥ 15 corregimientos de
Cali, [ley 743 d articulo .

taciones ala comunidad y miembros de 14C

Inspeccion, vigilancia y control, enla revision de los libros de
afiliados.

Asesoria e informadon permanemte a las JAC pormediode los
comités de planificcion, consejo municipal de desarrollo rural y
Erupos soCiales comunitarios engeneral

Foro de Elecdon luntas de Accion Comunal en Cali - 2016

Acciones

o A sy [
AN TRACO DE CALl

B de abwil: Asamblea preparatoria de elecdones, designadon
del Tribunal de Garantas

13 de albwil: 14C informa alaSDTBES como quedd
oconstruido el Tribunal de Garantas.

Cronograma de
elecciones JAC

1 de julio: Inicio de periodo de los nuevos dignatarios

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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SANTIAGO DE CALI

ALCALTHAS OF
SANTMCO DE CALL

Campaina promocional Marzo

Plan de medios: radio, prensa televison y redes socides
Otros Estaciones del MIO, Recibo de servicios publicos, eucoles, entre otros.

VOLANTE

BAMNMNER

ESTACIONES
DEL MIO

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

PREGL/IMNTA S5

cCadimo se Jortalecerdan fas JAC w 1AL para
gque desairrofllen sws funciones de maneira
efectiva P

ey =g
Semty TG I Caa

Fortalecimiento de las JAL y JAC

Conwenios con la Esap |

Herramisnmss de trabajo |

Espaciosde trabajo en las CALI |

Apoyo = los ediles ean 2l X Congreso Macional

Paolizade wvida que les otorgs la Direccion de Desarrol lo
Administrativa

Acciones desde la Asssoria de Participacion Ciudadana: Jornadas
de encusantro con la 1AL, 1ACy ascademisz, faria de servicios)

Trabajemos duro v seamos buenas personas.
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SANTIAGO DE CALI

Ii Cali Sohada ]

Conmemaoaracion del Dia de la Accion Comunal ]

Fomentar 2l aumento de la creacdon de la Asojac ]

MMiaszs permanentas de trabsjo con lal&aC, 1AL, srupos
aorganizados [2mpodemamianto).

Propuesta: Consejo Municipal de Participacion [espacio de
consulta, deliberacdn & imterlkocacan ).

Gestidon conel Ministeriodea| Interior v la Cooperacidn Internacional ]

Acompaftamisnto técnico para la autosestion [cuasdrillas, seleccidnde
personal, gensecion de ingrasos).

Trabajemos duro v seamos buenas personas.

PREGUNTA &

SDe gué formo se ho implementodo o estrotegio de
Desconcentrocion ode o Admvnistrocion MMounicipol en los
Cormrrunos w Correginventos. &

Trabajemos duro v seamos buenas personas.

Estrategia .« Desconcentracion

de la Administracion Municipal en las

comundas

= Emcali
= Comisaria de Familia
= Infocali

*  Imdustria y comercio

*Dagma.
* W“alorizacion

Comités de: Deporte,

““entanilla Gnica
*Jueces de Paz
=Oficina JAL
=Inzpeccion de Policia

Medioc ambiente, entre otros.

*  Predial

MMega obras

Aszojac

Punto Viwe Digital

UAD — Atencicn a victimas
Psicologos adulto mayor
Personeria
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Proposicion 042 de 2016
Concejo Municipal de Santiagode Cali
Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social
Asesoria de Participacion Ciudadana

» ;De gué formase motiva la comunidad para |a participacion en las praximas
elecciones de las Juntas de Accién Comunal?

* iComo sefortaleceran las Juntas de Accion Comunal y las Juntas
Administradoras Locales para gue desarrollen sus funciones de manera
efectiva?

= ¢De gué forma se estd implementando |a estrategia de desconcentracion de
la Administracidn Municipal en las Comunas y Corregimientas?

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabajemos duro y seamos buenas personas.

*  iDe gué forma se motiva la comunidad para la participacion en las
proximas elecciones de las Juntas de Accion Comunal?

La Asesoria de Participacion Ciudadana realizara :

= Jlornadas de promocion de la participacion el 25 y 26 de
Febrero de 2016.

= Semana Municipal de Participacidn Ciudadana entre el
12 al 16 de Abril de 2016.

* Campafa de medios para la sensibilizacion gue conlleve
a la participacidn masiva enlas elecciones de 1aC.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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Distribucién de actividades por comunas y corregimisntos

Milmrbes 17 che Adbrel oo ErThro Curtural 1-Z-3-S-Telicie, Selmorto, L
Leonera, Pichinds. L Eheins, E1
Smlmciito, Los Surschess, Wik
Caarmmn=ia.

pAREroobe=s 13 o Fhorte MU E-E~E- TS~ OIS,

-t BAorbebello, L Pag, L Ceestille

Jupmrges 1 e Sl Sawr IE Jnsmren Casomdo y Duera 1E-1S-F0-Pance,. L= St

Wiksrnes 15 de Abol Db Musea ILater 12-13-14-15-21

Sansso LS o= S Erwmrvto o= Chucted - ColEse st BT s 10-11-15~-15-17. HInmigu=ra,

Feris hlaramrra.,

Trabajemos duro vy seamos buenas personas.

» :De gué forma se esta implementando |a estrategia de desconcentracion
de la Administracion Municipal en las Comunas y Corregimientos?

» iComo sefortaleceran las Juntas de Accién Comunal y 1as Juntas
Administradoras Locales para gue desarrollen sus funciones de manera
efectiva?

La Asesoria de Participacion Cludadana realizard : L& Asesoria de Participacion Ciudadana realizara -

Jornadas informativas sobre:

* Democracia

Mecanismeos y espacios de participacion

Formulacion y evaluacidn de proyectos

Procesos asodiatives

Contratacion publica

*  Veeduria diudadana

» Encuentros de diglogo y sociglizacion de los
seguimientos a los compromisos adguirides por parte
de la Administracion Municipal con la comunidad.
Eventos para |z promocion de la partidpacion
ciudadana formal y na formal

Jornadas de sensibilizacion en temas de participacion
ciugadana & estudiantes  universitarios y de Gltimos
grados de colegios plblicos v privados de Santiago de
Cali.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

e na . G
SARTLACES BE SALI

* Emcuentros de didlogo vy socializacidn de los seguimientos @ los
compromisos adguiridos por parte de la Administracion Municipal con la
comunidad.

La Asesoria de Participacion Ciudadana hasta la fecha ha visitado las
siguientes comunas - 18, 13, 15, 1, 14, &, 16, 10, 21.

=]

52
S80

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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LA PRESIDENTA: Tiene la palabra la Directora de Hacienda Municipal Dra. Maria
Virginia Jordan Quintero.

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE HACIENDA MUNICIPAL - DOCTORA
MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO: La Dra. Jordan se permitié dar respuesta
a las preguntas de la Proposicion No.042 mediante una presentacion.

NOTA: A CONTINUACION SE ADJUNTAN LAS DIAPOSITIVAS DE LA PRESENTACION DE LA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE HACIENDA MUNICIPAL, Dra. MARIA VIRGINIA JORDAN
QUINTERO.

Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal

Contenido Y

Ll

iComo y cudndo se dard aplicaciof™al
Proposicién No. 042 de 2016 presupuesto participativo que indica la Ley 1551
de 2012y la Ley 1757 de 20157

sComo se fortalecerd a la comunidad en Ia

toma de decisiones para la gjecucidn  del
7 resupuesto parficipativos

ALCALDIA DE P P P P

SANTIAGO DE CALI
2016 - 2019

3Como se estd proyectando y focalizando el
presupuesto para las comunas %
corregimientos?

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

LA PRESIDENTA: Le ofrecié la palabra a la H.C. Patricia Molina.

H.C. PATRICIA MOLINA BELTRAN: Para una mocién de procedimiento. La H.C.
pidi6 a la Directora de Hacienda Municipal que se remitiera Unicamente a las
preguntas formuladas en el cuestionario, sin méas detalles.

H.C. FERNANDO ALBERTO TAMAYO OVALLE: Para una mocion de
procedimiento. Al igual que su antecesora, pidio el H.C. que se haga la
presentacion de una manera concreta.

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE HACIENDA MUNICIPAL - DOCTORA
MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO: Insisti6 la Dra. Maria Virginia en decir
gue ella esta contestando lo que se le pregunté en el cuestionario (el presupuesto
participativo), y continué con su exposicion.

Fl presupuesto municipal y el
Plan Anual de Inversiones, se
construye sobre la base de
los objetivos, proyectos y
metas plasmadas en el Plan
de Desarrollo Municipal. De
igual forma los recursos del
Situado Fiscal Teritorial se
designan de acuerdo a las
metas establecidas en los ==
Planes de Desarrollo de

Comunas y Corregimientos.

GLOBAL

Plan de Desarrollo del
Municipio

TERRITORIAL
Planes de Desarrollo
de Comunas y
Corregimientos

Al inicio de un nuevo periodo de
gobiemo

Planificacion
territorial insumo de
la Municipal

Ultimo afio del alcalde en

Trabaiemos duro vy seamos buenas personas. eiercicio
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Los Planes de Desarrollo de comunas y RCTORES GUEPRRTICIPANIDED 1

corregimientos son parte integral del Plan de PROCESO DE FORMULACION DE LOS LB

Desarrollo del Municipio. Estos Planes se Bk ity \ Y 4

formulan a partir de un proceso de ) T

participacién ciudadana donde los Comités de

Planificacién y los miembros de las JAL tienen e

un papel determinante en la formulacién vy ~ o™ e g

aprobacién de los mismos. - > o

h-'o-uu:cl::;«mnnc. T \

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabajemos duro y seamos buenas personas.

El presupuesto aprobado con el Acuerdo 0390 de 2015, se proyectd écomo Y CUdhqo ‘Se dc:rg ‘QPIICQCIO
sobre la base del Plan de Desamollo vigente a la fecha de la presupuesto participativo que indica la Ley 1551

discusion del proyecto de acuerdo, y es el que se estd ejecutando 2
en el momento. (Plan de Desarrollo 2012-2015 “CaliDa Una Ciudad de 2012 Y la Ley 1757 de 20157

para Todos” y de igual forma de los Planes de Desarrollo de

Comunas y Comegimientos 2012-2015). 2Como se fortalecerd a la comunidad en la
Adicional a ello, la primera versién del Plan de Desarrollo 2014 -2019% toma de decisiones Para la ejecucién del
serd estudiada por el Consejo Municipal de Planeacién el cual esta presupuesTo pC]FTiC\’pC]ﬂVO?

conformado por representantes de 19 sectores de la sociedad civil
organizada. Finalmente, el Plan de Desarrollo se discutira vy debatira
en el Concejo Municipal en donde se abre de nuevo el espacio ;_Ccmo se esta proyectando Yy focalizando el

para la participacién civdadana.
presupuesto para las comunas Yy
corregimientos?

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabaiemos duro v seamos buenas nersonas.

El Municipio de Santiago de Cali con el fin de garantizar a las
Comunas vy Corregimientos recursos financieros estables para
atender las necesidades bdsicas en razén del principio de

desconcentracion, crea desde el primero de Enero de 1997 el 10 delsfTalos
y - - . coregimientos del
Situado Fiscal Territorial Municipal (SFTM), en el marco de los Planes Municipio
de Desamollo de Comunas y Corregimientos, instrumentos rectores e
de la planificacién teritorial, definidos por el Sistema Municipal de esperado por concepto

e Yy . de Impuesto de Industria
Planificacién del municipio. y Comercio

. . o . 90% se desfina al Grea
El Situado Fiscal Temiforial, no exime a las Secretarias de la sl et

obligacion de identificar e incluir proyectos y actividades de
inversion, con recursos financieros asignados a ellas, a fin de
atender las necesidades de las Comunas y Comregimientos.

*Factor de ponderacion IFIT:

Indice de Focalizacion de la

Inversion Temitorial, desarroliadc
BAd.

parb,

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabaiemos duro v seamos buenas personas.

ALCAIDIA D8
AGO DE CAL

45,000
40,000 il
35,000
B= 20,000
‘ 25,000 -
indice
20.000

estandarizad
odela S
poblacién
residente en
la comuna i

15,000
10,000
5.000

c=
indice
estandarizad
o del esfuerzo
fiscal en la
comuna i

Para el periodo 2016-2019 una comuna va a recibir en promedio anualmente $1.588
millones y un corregimiento va a recibir en promedio $258 millones.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

1SO 9001:2008

BUREAU VERITAS
Certification




CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI 14/26
ACTA N° 21.2.1.1-038
JUEVES 18 DE FEBRERO DE 2016

SESION PLENARIA ORDINARIA

CONCEJO

SANTIAGO DE CALI

La fuente de estos recursos es el Sisternna General de Participaciones,
en gran parte el Sisfterma General de Paarticipaciones de otros
sectores.

En la vigencia 2015 Planeacidon Municipal con participacion de la
comunidad formuld las Planes de Dresamalla de Cormunmas w
Comegimientos los cuales permitieron identificar altermativas de
solucidn a problematicas priorizadas por las diferentes comunas
cormregimientos, de acuerdo a esas altermativas de solucidn se
establecieron metas e indicadores quee wan a permitir Que afmo a
afmo los Comités de Planmneaciaon destimnen recursos a proyvectos gue
permitamn el cumplimiento de estas metas.

Trabajemos duro v seamos buenas personas.

LA PRESIDENTA: Tiene la palabra el Director de Planeacion Municipal Dr. Ledn
Dario Espinosa.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL DOCTOR
LEON DARIO ESPINOSA: Dijo el Dr. Espinosa: Dos preguntas se le plantean al
Departamento de Planeacion Municipal en la citacién para la sesién del dia de
hoy. En tal sentido hara su presentacion.

NOTA: A CONTINUACION SE ADJUNTAN LAS DISPOSITIVAS DE LA PRESENTACION DEL
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL, Dr. LEON DARIO ESPINOSA.

.
Ledn Dario Espinosa Restrepo

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
2016 - 2019

Director Departamento

Administrativo de Planeacion

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
Trabajemos duro y seamos buenas personas.

SISTEMA MUNICIPAL DE PLANIFICACION

é son los Planes de Desarrollo de Comunas y Corregimientos?
x
i

Niveles de Planificacion del Municipio

GLOBAL

Plan de Desarrollo del
Municipio

Ultimo afio del
alcalde en ejercicio SECTOR_IAL

Planes Sectorisles

TERRITORIAL
Planes de Desarrolio

de Comunas y
Corregimientos

Al inicio de un
nuevo periodo de

Planificaciéon gobierno

territorial insumo
de la Municipal

Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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ACTORES QUE PARTICIPAN DEL s Diagndstico
PROCESO DE FORMULACION DE LOS \ /
PLANES DE DESARROLLO DE \ § / /
COMUNAS Y CORREGIMIENTOS ) 3 v
p A\ Fases del -
/ @ Formulacion
/ Proceso
“/
e . ' Concepto y
ﬂ »,,*“’w / 7 — Aprobacion
- \ s J
G y \ Trabajemos duro y seamos buenas personas.

.

Formulacion
Responsables
Actividades
Cronograma

Diagnéstico

Responsables
Actividades
Cronograma

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabajemos duro y seamos buenas personas.

SETEOA, S0 ¢ NEC) T
INSTRUMENT DE|DENTIRCACKN DE PROBLEWATICAS
TEFFITORALER RO FINET ANCIS DE FARTICIFACK N -

WATFIZ DECARACT ERIZ FLPA Li CONSO LI GACHSH DE R
PROBLEMATICAS DELACOMUNA D B CORREAMIBIT O S

LA | coamE amis

fecamas sacwscnm s poasz Ao ca

RESUMEN DEL PROCESO DE FORMULACION

+ |dentificacion de Problematicas (Comunidad)

* Priorizacion (Comunidad)

+ Identificacion de Alternativas de Solucidn
(Dependencias)

+ Concertacion de alcance de metas (Comunidad) ]

Conceptoy

Aprobacion

jos de Planeacion conformades

a5 1,3,5 8 18, 18 y
nto L3 Buitrera

‘ » Concepto de Aprobacion (Comunidad)
Trabajemos duro y seamos buenas personas. rabajemos duro y seamos buenas personas.
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OTAL DE PARTICIPANTES DEL PROCESO

1.01LsE Lineamientos Metodoloasicos

N

Identificacion de Altemativas de soludon a trawe s de Experiencias Exitosas,
hile == de Expertos, Reuniones Inersectonales

-

Insegur

= /3 _Poco Priortacio
<. No priort -~
- . B &, Muy Priocital’s

aCJd

;1'.._ S q

Ventajas de mecanismo de votacion
electrdénica: = Transparencia

- Autonomia en la decision

. Resultados en tiempo real

- Garantia ¢ participacion sguitativa

- Privilegia el interés general sobre el
particular

_n@x; = ~ y seamos buenas personas.

RECOMENDACIONES EAJO EL PRINCIPIO DE LA
CONTINUIDAD DE LA PLANIFICACION

Consejo Municipal de Planeacion

FUNCIONES

Si bien se priorizaron cinco y tres probleméticas en las Comunas y
Corregimientos respectivamente, teniendo en cuenta el alcance de Constitucién Politica (Articulo 340)
los planes territoriales, se requiere que las probleméticas

. i . . . * El Consejo Nacional de Planeacion tiene cardcter consultivo v servird de foro
identificadas por lz comunidad sean atendidas desde el nivel ! ¥

para |z discusion del Plan Macional de Desarrollo

sectorial.
+ En las entidades territoriales habra tamhién Consejos de Planeacian, segin
la determine |3 Ley
Las metas de los Planes de Desarrollo de Comunas vy » El Consejo Nacional y los Consejos Territoriales de Planeacion constituyen el
Corregimientos serdn articuladas a las metas del Plan de Sistema Nacianal de Planeacion

Desarrolle del Municipio i
Ley 152 de 1994 (Articulo 35)

+ Son funciones de los Consgjos Territorizles de Planescion las mismas

El alcance de I?S metas del Plan de Desarm"_o del Municipio 2016 definidas para el Consejo Nacional, en cuanto sean compatibles, sin
— 2018 deberd tener en cuenta lo establecido en los Planes de detrimento de otras que le asignen las respectivas corporsciones
Desarrollo de Comunas y Corregimientos. administrativas

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabajemos duro y seamos buenas personas.
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Consejo Municipal de Planeacion ectores que conforman el Consejo Municipal de Planeacion

FUNCIONES

Suctor Subsecton Ity ant us

-
Acuerdo 01 de 1995 [Articulo 3)

Sustar Cduzativa, invastigative y

Analizar y discutir el Proyecto de Plan de Desarrollo Municipal con el fin de Cumueat
formular recomendacionesy emitir conceptos

Sustar Camunitaria

Organizar y coordinar una amplia discusion del proyecto de Plan preparado
por Iz Administracion, con participacion de las diferentes organizaciones
economicas, socisles, ecologicas, comunitarias v culturales de |z region. Sustar Sacial

Verificar la correspondencia del programa de gobierno del Alcalde
registrado por éste &l momento de su inscripcion como candidsto a |z

; S suctur Caoparath ¥ ,
Alcaldia, con el Plan de Desarrollo del Municipio. Micraampeasarial

Sustar Ccokigion i

Nupras 1

Formular las recomendaciones sobre el proyecto del Plan de Desarrollo
elaborado por el gobierna Municipal,

Comunidadan Gnican 1

Grupos Minaritarios Tarmrs Gdad
v Dises pacitsdag

Hacer un seguimiento permanente de la ejecucion del Plan de Desarrollo ot Dteare, Do v
Municipal de scuerda con los infarmes de avances del Plan de Desarrollo v Susiar sindisal

proponer los ajustes y correctivos que estime necesario. e !
TOTAL INTEGRANTES: 19

Trabajemos duro y seamos buenas personas. Trabajemos duro y seamos buenas personas.

CALI HA SIDO PIOMERA EN PARTICIPACION CIUDADANA

A A, Do
St T LT EE Sl

* fMediante el Acuerdo 01 de 1995, hoy Decreto Extraordinaric 0203
de 2001, se crea el Sistema Municipal de Planificacidn v se aforan
recursos del presupuesto municipal para atender las necesidades
basicas de la comunidad {Situado Fiscal Territorial Municipal), en I
marco de los Planes de Desarrollo de Comunas w Corregimientos.

* Los recursos del pericdo 1998 — 2015 zascienden 2 la suma de
S297.787.343.074.

= Si se suman los recursos de la wvigencia presupuestzal 2016
(527.619.436.186), la suma asciende a2 S325.406.779.260.

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

S CAE A, D
SAMNTIACCY OFE CALL

Situado Fiscal Territorial — Ejecucion por
Periodos de Gobierno

140200000, 030

50, 303000, D0
S 30o0 O0a. oo
R - -

1=338-20 Ricardo 2001-2005 J=hn 2004-2007 Apclinar 2008-2011 Iwan 2012-2015 Rodrigs
Colbo Mlaro Rodriguesz Salo=do Cspina ZueErrero
M Serimc] 245,424 738,083 10 800 975 680 25,245 558.214 85.558071. 183 125 8912 705 570

TR0 D LAy Yy Sl gD LVuJen 1da> B 00 1a>.
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SANTIAGO DE CALI

Trabajemos duro y seamos buenas personas.

LA PRESIDENTA: Ahora vamos a escuchar a los Sefiores Ediles. Empezamos
por el Presidente de la Asociacion de Ediles Sr. Gustavo Corrales.

Segun nuestro Reglamento Interno, ¢desea el Concejo de Cali escuchar a los
sefores Ediles del Municipio, sin estar vestidos formalmente?

EL SECRETARIO: Asi lo ha querido el Concejo Municipal de Santiago de Cali.

EL EDIL DE LA COMUNA 7 — Sr. GUSTAVO CORRALES POSSE: Inici6 su
presentacion con las siguientes diapositivas.

/U VA

B
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no se puede seguir permitiendo esto:
Honorables Concejales favor revisar respuesta de
Planeacidn a esta citacion

Habra un Plan Nacional de Desarrollo

Habra un Consejo Nacional de Planeacion

En las entidades territoriales habra también consejos de planeaci
sequn lo determine la ley.

formulac ejecucién y
evaluacidn

autoridades de las demas entidades territoriales

Aqui en CALI, se hace un afio antes los planes de Desarrollo
impidiendo a los nuevos Ediles elegidos participar de su
elaboracion para su vigencia que fueron elegidos y no se
cumplen con los tiempos como lo indica el Decreto 0203
de 2001,

CUESTIONARIO

¢) Coordinacidn. Las autoridades de planeacion del orden nacional,
regional y las entidades territoriales, deberdn garantizar que exista la
debida armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su
interior y en relacién con loas demds instancias territoriales, "para
efectos de la formulacidn, ejecucion y evaluacién de sus planes de
desarrollo;

Autonomia.
con estricta
sujecion a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya
especificamente asignado en la Constitucién y la ley, asi como a las
disposiciones y principios contenidos en la presente Ley orgdnica;

velardn porque se hagan
efectivos los procedimientos de participacion ciudadanea previstos en la
presente Ley;

Articulo 36. En materia de elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales, se aplicaran, en cuanto sean compatibles, las mismas reglas
previstas en esta Ley para el Plan Nacional de Desarrollo. Y APLICAN LAS
MISMAS REGLAS PORQUE

a) En lugar del Departamento Nacional de Planeacion actuara la
Secretaria, Departamento Administrativo u oficina de Planeacion de la
entidad territorial o la dependencia que haga sus veces;

/o U VE\

)
IS0 9001:2008 (3] =
BUREAU VERITAS | et
Certification

7828



CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI
ACTA N°21.2.1.1-038
JUEVES 18 DE FEBRERO DE 2016

20/26

SESION PLENARIA ORDINARIA

L&,

CONCEJO

SANTIAGO DE CALI

ordenado por:

MO SE HACE. SE LO DAN AL COMITE PLANIFI.

NOEXISTEN ENALGUNAS COMUNAS. NO SE CUMPLE.

No se cumple ni la
fecha, mucho menos se presenta a la JAL. Ni
existen los Consejos, se violan los Tiempos has a
las mismas JAC.

incluidos en los planes de trabajo,

NO SE CUMPLE

INSTANCIAS.

armonia.

La Junta Administradora Local es una instancia NO SE CUMPLE

Y mas adelante este mismo acuerdo deroga este
Articulo sin pena ni gloria CUARTA VIOLACION A LA NORMA

Solo participan las JAC y Organizaciones Sociales,

: NO SE CUMPLE.

Aqui entraa participar la JAL, por este motivo
no votamos en Comités de Planificacién.

ESTEANO SE PRESENTOALA JAL, EN SEPTIEMBRE

en contraposicion de Estos
mandatos constitucionales y de Ley, lo contemplado en el articulo 3
de la Ley Organica 152 de 1994, también, de la misma Ley, con los
numerales:

/o U VE\
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SANTIAGO DE CALI

DEFPARTAMENTOADMINISTRATIVO DE PLANEACION |
MUNICIPAL DECRETO 0022 DE 25 ENERO 2007
*Es un Hecho que las Directrices
CAPITULON

DE LAPARTICIPACIONDE OTROS ACTORES
e ARTICULO 8: La Junta Administradora Local, el Consejo
Territorial de Planeacdon de Comunas y Comegimientos vy las
organizadones de veeduria, podran paricipar en las reuniones
del Comité de Planeacion Territorial de comunas y corregimientos

o Abliriulagn La JAL en Ia cuando ellos lo consideren necesario Su participacion la
Formulacion y en la Priorizacion de Proyectos no debe tener haran con voz y sin voto

voto,

Planificacion,

DECRETO VIOLADO ESTE ANO PORQUE COLOCARON A
LAS JAL AVOTAR

Para certificar el debido proceso de Planificacion en Comunas y Corregimientos de
participacidn Comunitaria la JAL debe expedir este Acto

El Alcalde de Santiago de Cali, en uso de sus atribuciones legales en especial las conferidas por &
articulo 01 literal d) de la Ley 136 de 1994y el articulo 80 del Decreto Extraordinario 0203 de 2001

ARTICULO 120. ACTOS DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS
CONSIDERANDO LOCALES

‘Que el Libro || del Decreto Extraordinario 0203 de marzp 16 de 2001, compilatorio de los Acuerdos
01 de 1896 y 70 de 2000, en su articulo 68 y siguientes determina la misién, prncipios,
instrumentos, instancias y procedimientos, que deben aplicarlos actores del Sistema Municipal de
Planificacion, con & fin de garantizar un desarrollo integral y arménice del municipio de Santiage
deCali
‘Que el decreto no 411.20.0186 de 2008 (marzo 15) "por medio del cual se complementa & manual
i de funcion: yr iS i para los empleos adschitos a la planta global de la
administracion central municipal™ dispuso en la normatividad que regula o rige & empleo publico, la
denominacion de JEFE LOCAL, Codigo 212, debe homologarse a PROFESIONAL

ESPECIALIZADO - C.AL.lL, Codige 222, grado 08 o cual y en v.m.d de lo dispuesto en un ACASO ESTA RESOLUCION NO ES UN REQUISITO DE LEGALIDAD DEL
Acuerdo Muniipal (No 0135 04). ¢l empleo i PROCESO EN COMUNAS Y CORREGIMIENTOS PARA PLANEACION
supervision y control de las o areas i de i
Ias i planes. . en este caso, a camgo de los Centros de

0 CJ\J_I ¥ la Secretaria de Desarrolo Temitorial ¥ Bienestar . COE\”GO PENAL.
Social “PREVARICATO POR ACCION.

_ -
LEY 1757 DE 20156
CAPITULO I,
ARTICULO 90. DEFINICION.
PARAGRAFO.
S ™\
B
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CONCEJO

SANTIAGO DE CALI

LA PRESIDENTA: A los siguiente Ediles se les dara un tiempo de 10 minutos a
cada uno. Continta con el uso de la palabra el Edil Dilson Torres.

EDIL DILSON TORRES: El Sefior Edil se refirié a los cargos de Directores o Jefes
de CALl's. Dichos cargos como son de manejo y confianza son de libre
nombramiento y remocién. En ciertos afios (2004 a hoy) estos funcionarios
nombrados se sindicalizaron y luego quedaron amafiados en los puestos. Se
refirid a la lo que dice la Sentencia del Consejo de Estado de 27/04 de 2005, cargo
de Directores Operativos.

Entidad de origen: Consejo de Estado
Sentencia: 7600123310201100156501
Tema: Cual es la naturaleza de los Directores de CALI’s.

En la primera instancia se les dijo y ellos volvieron a insistir con la misma
demanda, que ellos son de Carrera 'y como son de Carrera entonces el Alcalde no
los puede remover del cargo.

En segunda instancia el Consejo de Estado le da respuesta el 27 de abril de 2015
al Sindicato “SINTEPUMCALI” con respecto al empleo de Profesional
Especializado a un Recurso de Apelacién con base en un concepto de la Comision
Nacional del Servicio Civil, estableciendo que el cargo del Profesional
Especializado CALI es de libre nombramiento y remocion, desconociendo que
dicho empleo es de carrera administrativa.

En sintesis, la entidad demandada se opuso a la prosperidad de las pretensiones
por considerar que las razones faticas por las cuales se expidié el Decreto
Municipal 4110200165 del 12 de mayo de 20009...

Sentencia: el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca mediante Sentencia de
29 de abril de 2013 neg6 las pretensiones de la demanda por considerar que el
cargo del Profesional Especializado CALI tiene asignacion de funciones directivas
de manejo, conduccion u orientacion politica o institucional que exige un cierto
grado de confianza mayor, toda vez que debe gestionar, promover o dirigir la
formulacion de politica, siendo asi en un cargo que implica que el nominador
puede disponer libremente ya que dicha funcién obedece a la desconcentracion y
delegacion administrativa...

Concretamente el Edil solicita al Concejo Municipal y al Secretario de Bienestar
Social, que se le dé cumplimiento a la Sentencia Art. 131 numeral 9 para nombrar
las ternas para que se nombre en cada una de las comunas a los Directores de los
CALlI’s.

EDIL JORGE GARZON: El Sr. Garzon pidi6 apoyo al proyecto Cali Distrito
Especial Cultural, Deportivo, Turistico y Empresarial, que implica dejar de regirse
por la Ley 1551 de 2012 para basarse en la Ley 617 de 2000. Otra peticion que
hace el Edil, segun peticion del 13 de enero de 2016 al Sr. Alcalde, es que se les
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destine los recursos para las Juntas Administradoras Locales y que les permitan
manejar dicho presupuesto a través de un operador y no por medio de la Direccion
de Desarrollo Territorial.

LA PRESIDENTA: Tiene la palabra la H.C. Patricia Molina.

H.C. PATRICIA MOLINA BELTRAN: La H.C. hizo la diferencia entre las JAC y las
JAL y reconoci6 el abandono del Estado para las JAL en cuanto a los recursos del
presupuesto que se les debe asignar. De igual manera se refirid6 al poco
presupuesto que se les asigna a las Juntas de Accion Comunal, al punto que
éstas deben pagar los gastos de servicios publicos de sus sedes. Finalizo diciendo
la H.C. que estamos en mora de redisefiar un sistema y poder darle a las JAL y a
las JAC sus funciones y avanzar en un presupuesto participativo para que éstas
tengan derecho a decidir de verdad sobre para dénde van los recursos que la
gente paga en impuestos.

H.C. FERNANDO ALBERTO TAMAYO OVALLE: Con respecto al tema tocado
por uno de los Ediles, el H.C. insto al Secretario de Desarrollo a tener en cuenta
qgue en el ejercicio de la labor de los Ediles se debe replantear inmediatamente el
tema de los Directores de los CALI's. Mediante el Acuerdo Municipal 0135 del 10
de agosto de 2011, se cometidé un error en el Concejo al suprimir el cargo de
Director Operativo y crear en su reemplazo Jefe Local Codigo 212; con esta
decision se le quité la connotacion de ser de libre nombramiento y remocién. Ellos
aprovecharon este error del Concejo y se sindicaron para quedarse plantados en
los cargos. Afiadio el Concejal Tamayo, que cuando él fue Presidente del Concejo
pidié que estos funcionarios fueran rotados pero ellos apelaron y dijeron que era
una persecucion laboral.

La Sentencia del 29 de abril de 2013 ratificada por la Procuraduria Tercera
Delegada ante el Consejo de Estado, da la potestad a la Administracién Municipal
de por fin mover a los Directores de los CALI’'s (cargos de libre nombramiento y
remocion)... En este momento es voluntad politica devolverle a los Ediles la
potestad para postular a los Directores de CALI's. Pero hace dos semanas el
Alcalde de Cali se reune con los Directores de CALI’s y les ratifica que los va a
dejar en sus cargos. Y le pide al Director de Desarrollo Territorial comprometerse
en convertirse en el adalid para respetar la Sentencia y demostrar con hechos que
esta Corporacion es sensible con la comunidad.

Otro tema tratado por el H.C. es el abandono de los Corregimientos de Cali.

H.C. MARIA GRACE FIGUEROA RUIZ: La H.C. hizo mencién a la falta de
quérum, a pesar de la importancia del debate. Dijo igualmente que se debe
empezar por el principio y es arreglar el Acuerdo para que las JAL tengan voz y
voto. Se refirio también a la falta de presupuesto participativo para estas
asociaciones.

H.C. MARIA CLEMENTINA VELEZ GALVEZ: Después de escuchar a los
diferentes Ediles y Concejales, la H.C. se refirio a varios puntos importantes.
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Positivo que el actual Presidente del Concejo se esté ocupando de todo lo que
pasa con las JAL.

Positivo que se haya hecho esta convocatoria para hoy.

Crei que se iba a llenar el Hemiciclo y no se lleno.

¢Por qué no se llen6? Porque ya no hay credibilidad. Porque ya los lideres se
cansaron de que los inviten a reuniones y sea: bla, bla, bla.

No nos podemos ir hoy diciendo algunas cosas sin completar otras. Aqui nos
tenemos es que decidir el Concejo, los 21 Concejales a trabajar asi con las
JAL sin distintivos politicos.

Ustedes pasan a ser muy importantes cuando hay elecciones; ustedes pasan a
ser muy importantes cuando se van a elegir las Juntas de Accion Comunal;
ustedes pasan a ser muy importantes cuando se eligen igual que nosotros, las
JAL. La realidad es que mientras el Concejo no nos comprometamos a
respetar, a liderar, a reconocer y abanderarnos de las causas de las JAL aqui
no hay nada porque nosotros tenemos el poder en las Comisiones, en la
Comisién de Presupuesto. Y cuando se llega el tema en la Comision de
Presupuesto, todos deberiamos de ser defensores de los presupuestos que
ustedes han presentado en la Comisién de Presupuesto para que se tenga en
cuenta. Y eso no se hace, y eso no pasa porque cada uno de nosotros
tenemos unos compromisos y dejamos “si se puede” secundariamente o una
palmadita al lider de la JAL.

Y asi no puede continuar. Si nosotros de verdad queremos hoy
comprometernos con ustedes, tenemos que quedar frente a la Directora de
Hacienda y frente al Director de Planeacion, frente a nuestro funcionario que
estaba aqui presente muy juicioso trabajando Secretario de Bienestar,
debemos de quedar hoy comprometidos a que vamos nosotros a pelear los
presupuestos de las JAL. Luego viene el estudio del Plan de Desarrollo y
vuelve y pasa lo mismo, los miembros de la JAL haciendo cala, sudorosos, con
hambre porque ni siquiera se les ofrece un almuerzo, esperando que les toque
el turno para hablar y no pasa nada y llegada la hora nada pasa.

Ahora que se van a aprobar las reformas administrativas, pero como no se va a
aprobar reforma administrativa sino que se va a dar facultades al Alcalde para
qgue él haga la reforma en seis meses; sea porque se le apruebe o porque no
se le apruebe, nosotros debemos este Concejo de hacer internamente unas
reuniones con ustedes las JAL para que nos digan en concreto sin discurso:
punto 1, punto 2, punto 3, punto 4, punto 5 la prioridad en el Plan de
Desarrollo.

La normativa legal que toco aqui uno de los expositores sobre los Directores
de los CALI’'s y que luego la retoma el H.C. Tamayo, sobre eso hay ancho y
hay angosto. Los Directores de los CALI’'s antes los escogian ustedes y yo
recuerdo al principio fue un éxito y luego no sé por qué no funcioné el
procedimiento, terminaron amigos los unos enemigos los otros y la comunidad
y los Directores de los CALI’s se abrieron como las yucas. Desde alli empezoé
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el trabajo politico de los Directores de los CALI’'s y ya empezaron a trabajar
politicamente para que directorios 0 movimientos politicos los apoyaran. Y
llegada la hora hoy cuando se sindicalizaron, cuando demandaron, cuando
termind todo en la conclusién que hoy se ha terminado, lo justo es que el
Alcalde hoy escuche a las JAL en el tema de los Directores de los CALI's y lo
justo es, asi él los haya ratificado ya verbalmente. Y lo justo es que este
Concejo también tengan claro en concreto qué es lo que piensan ustedes hoy
para que sea practico, funcione y que exista la direccion de un CALI.

7. Comité de Planificacion. Todos sabemos qué esta pasando con los Comités de
Planificacion, mangualitas, rosquitas, intereses, arreglos, amarres; entonces
eso es lo que sucede hoy y ante eso hay que buscar la solucion para acabar
con esos amarres, para acabar con que le den todo el presupuesto a un solo
barrio y los demas se queden mirando; eso hay que modificarlo y estoy de
acuerdo con la Dra. Maria Grace tenemos que revisar el Concejo el Acuerdo
vigente que hoy hay que modificarlo.

Conclusion: Mi conclusion de hoy, la mia; respeto la de todo el resto de
compafieros y la de ustedes. Pongadmonos de acuerdo Concejo y JAL y saguemos
una sola estrategia para trabajar. Preséntenos ustedes después de hoy un
documento dirigido al Presidente del Concejo Dr. Pinilla, donde ustedes saquen
sus propias conclusiones de este debate de hoy y donde ustedes mismos nos
hagan propuestas. Y remato y vuelvo a decirlo: quitémosle (porque ya ustedes
estan electos, nosotros ya estamos electos) quitémosle el color politico a las JAL y
dediquémonos a trabajar por las comunas en lo urbano, en lo rural y veran que
podemos llegar a una férmula.

H.C. ROBERTO RODRIGUEZ ZAMUDIO: Compafieros, compafieros, Comuneros
de esta ciudad, este discurso yo lo vengo escuchando hace muchos, de muchos,
de muchos afios. Hoy hablo en representacién de 17 Ediles (34.600) votos en Cali:
Comuna 19 (7.600); Comuna 17 (5.800); Comuna 2 (5960). Siempre nos echamos
los discursos pero yo si quisiera que nos pintemos los Concejales nos pintemos
todos y este es el momento de pintarnos; en el Plan de Desarrollo igual ustedes
nos van a ver. Las reclamaciones que hacen son justas pero ustedes se van,
nosotros nos vamos y todo queda igual.

(ASUME LA PRESIDENCIA EL H.C. CARLOS HERNANDO PINILLA MALO)

EL PRESIDENTE: Ya para terminar, es decirle a todos ustedes que es primera
vez que el Concejo de Cali comienza un trabajo con los Ediles no invitados, no
gue tengan que pedir permiso para hablar, sino que la plenaria es para ellos y la
vamos a seguir haciendo asi. La primera semana de junio sera toda la semana
plenaria con los Ediles de cada una de las comunas, para mirar tres cosas: Si
efectivamente en el Plan de Desarrollo que se acaba de aprobar quedan incluidas
las preocupaciones de cada una de las comunas; si la parte financiera también
estd incluida dentro de estos procesos y este Concejo va a hacerle control politico
a todos los actos que se hagan en todas las comunas y los tendremos aca y aqui
tendremos también en esa semana al Dr. Leén Dario, a la Dra. Maria Virginia, al
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Dr. Urrutia para que los Ediles nos digan si efectivamente ha habido un cambio en
el tratamiento del gobierno municipal con cada una de las JAL. Ahi vamos a estar
trabajando, ahi va a ser nuestro control politico y estoy seguro que para el mes de
junio este escenario va a estar completamente lleno por todos los Ediles rurales y
de la zona municipal.

INTERVINIERON LOS SIGUIENTES CONCEJALES:

H.C. ALBEIRO ECHEVERRY BUSTAMANTE. H.C. MARIA GRACE FIGUEROA RUIZ.
H.C. CARLOS HERNANDO PINILLA MALO. H.C. MARIA CLEMENTINA VELEZ GALVEZ.
H.C. PATRICIA MOLINA BELTRAN. H.C. ROBERTO RODRIGUEZ ZAMUDIO.

H.C. FERNANDO ALBERTO TAMAYO OVALLE.

(ASUME LA PRESIDENCIA LA H.C. ALEXANDRA HERNANDEZ CEDENO)

LA PRESIDENTA: Muchas gracias a todos los asistentes, muchas gracias a las
personas que hicieron parte de la Administracion y se les recuerda que tienen tres
dias para contestar las preguntas realizadas por los Concejales y por los Ediles.
Se levanta la sesion y se cita para mafiana a las 10:00 de la mafana.

Nota:

Dando cumplimiento al Articulo 26 de la Ley 136 de 1994 “..., se levantaran actas en forma
sucintas que contendran una relacién de los temas debatidos, las personas que han intervenido,
los mensajes leidos, las constancias y proposiciones presentadas, las comisiones designadas y las
decisiones adoptadas; las cuales se conservaran en medio fisico, magnético y/o auditivo”. El
soporte de cada Acta sera su respectivo CD de Audio.

CARLOS HERNANDO PINILLA MALO HERBERT LOBATON CURREA
PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL

JUAN CARLOS OLAYA CIRO ALEXANDRA HERNANDEZ CEDENO
(PRESIDENTE (E) (PRESIDENTA (E)

NOTA DE LA SECRETARIA GENERAL.:

LA PRESENTE ACTA FUE APROBADA EN LA SESION PLENARIA ORDINARIA DEL DIA DEL MES
DE DEL ANO 2016, ACTA N°21.2.1.1- .

HERBERT LOBATON CURREA
SECRETARIO GENERAL
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