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EL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, en uso de las atri-
buciones legales que le Lonfiere el articulo 197, ordinal 3o0. de la Cons-
titucion- Nacional, en armonia con el articule 169 numeral 11 del Cé4-
digo de Régimen Poht:co y Municipal,

ACUERDA;

P ARTICULO To.- Corresponde a la Secretaria de Gobierno Municipal coor-

Lo dinar las acciones relacionadas con el mantenimiento y-
conservacién del orden publico, programar y desarrollar las politicas de la-
Administracién Municipal para la proteccién de la vida, honra y bienes de-
los ciudadanios y, en general la programacidn y orientacidn de todas las-
funciones policivas en el amblto rnumclpal, que incluye lo relacionado con-
la jurisdiceidén policiva.

ARTICULO 20.- Para el cumplimiento de su objetivo, LA SECRETARIA -
DE GOBIERNO MUNICIPAL ejercerd las siguientes fun -

ciones generales: - e

.~ Coordinar, desarroller y evaluar todos los programas y campafas de-
la Administracién Municipal, tendientes a garantizar los derechos ci-
viles, garantias sociales, vida, honra y bienes de los habitantes del-
Municipin.

2.~ Preparar los reglamentos necesariuos para pracisar la apllcacmn de -
[as normas superiores de policia.

3.- Coordinar,, programar y ejecutar las politicas y campafias de la-
Administracién Municipal referentes al control de Establecimientos-
RPdblicos, Espectaculos, Rifas y Juegos; velar por el cumplimiento de
las normas aplicables a cada caso y aplicar las sanciones respectivas,

‘ cuando se violen las disposicicnes vigentes.

4,- L,ocrdmar,*urogramar y ejecutar las politicas v campafias de la Admi-.
nistracion Municipal referentes al control de Precios, Pasas y medi -
das : velar por el cumplimiento de las normas correspondientes y apii-
car las sanciones por violacién a tales normas y regulaciones,

5.~ Coordinar todo lo relacicnado con la prestacion de los servicios poli-
civos, segun las solicitudes formuladas por los particulares o funcio-
narios municipales.

)



Y. )

i

rge

ACUERDO Nos N DE 197
' ¢ ) '

"POR EL CUAL SE DETERMINAN LA ESTRUCTURA Y LAS FUNCIONES
GENERALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL Y SE DIC
TAN OTRAS DISPOSICIONES .

-7 -

6.~ Conocer y decidir 1as contrgvenciones que por Ley son competen-
cia de los Jueces Civiles de Policia e Inspectores de Policia Y, ==
trémitar preparar los proyectos de fallo, en las que sean de com-
petencia del Alcalde.

- 7.- Vigilar y atender a la reclusién de las personas que se hallan a car-

go.de las autnridades municipales de Policia,

8.~  Recibir denuncias y remitirlas a los funcionarios competentes.

F.- - Aplicar las medidas correctivas y las sanciones a los infractores de-

las normas establecidas en el Cédigo de Pglicia
10.- Recibir y dar tramite a las querellas de Statu-GQuo.

11.- Atender y resolver los procesos de lanzamiento por occupacion de -
hechao, '

" 12.- Cumphr las comisiones provenientes de los Juzgados y diversas auto-

ridades del pals.

13.- Atender tode lo relacionado con invasiones a bienes de uso pablico.

. 14.- Coordinar cen la Policia . Metropolitana y demas organizacionss esta-

blecidas para la seguridad, lo referente a espectdculos pablicos, des-
files y demas actividades relacionadas con el derecho de reunidn.

" 15.- Desarrollar planes y programas tendientes a garantizar la seguridad in-

tegral de la ciudadania.

16.- Colaborar con las autoridades competentes en programas para la pre-
- vencién de calamidades pdblicas y preteccidn de la vida, honra y bie-
nes de los ciudadanos,

17.- Promover la cosstruccidn, dotacién v mantenimiento de los locales des-
tinados al funcionamiento de Inspecuones y Comlsanas de Policia e Ins-

pecciones Rurales .

18.- Adquirir equipos y elementos para la prestacion del servicio de vigi. -
lancia vy prevencién policiva que sean competencia.de la Secretaria,

19.- promover e implementar campands educativas tendientes a la prevencidn-

de los delitos,

20.- Las demés que le sean asignadas en concordancia con los objetivos de Ia

Secretaria de Gobierro.

-
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ARTICULO 30.- ORGANIZACION: La- organizacién de la SECRETARIA

1.-

DE GOBIERNO MUNICIPAL, sera la siguiente:

DESPACHO DEL SECRETARIQ ‘DE GOBIERNG

1.1. Comité Asesor de Precios.
1.2. Comité de Coordinacién Interna

ASISTENCIA  ADMINISTRATIVA

2.1 Grupo de Recepcién.

2.2, Grqpo de Mensajeria.

2.3. Grupo de Aseadares.

2.4 Grupo de vigilantes.

2.5. Grupo de Guardianes.

2.6.. Almacén de la Secretafia.

DIVISION DE POLICIA

3. 1. Inspecciones de policia ':‘.

3.2. Inspeccidén de Policia de Turismo.
3.3. Comisarias Permanentes de Policia. .
3.4. Inspecciones de Policia Rurales.

DIVISION JURIDICA

4.1. Grupo de Inspecciones Superiores de Policia.
4.2, Grupo de Abogados Sustanciadores.
4.3. Grupo de Inspecciones de Comisiones Civiles.

DIVISION DE CONTROL Y VIGILANCIA

5.1. Departamento de Establecimientos, Especticulos, R:fas y
Juegos.

5.2, Departamento de Precios, Pesas y Medidas.
3.3. Grupo de Radicacion.
5.4. Grupo de Supervisores. .

5.5. Grupo de Inspectores, Guardas de Control y Vigilancia.
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ARTICULO 4o.- EI Secretario de Gobierno Municipal ejercerd las siquien-

£
b

tes funciones generales:

1.~ Dirigir las relaciones de la Secretaria con el MHonorable Concejo Muni-
cipal, el Alcalde, las deméas Secretarias y Entidades de la Administra-
cién Municipal. .

2.- Desarrollar, evaluar y coordinar los programas y campafias tendientes-

a proteger a las personas en sus derechos civiles y garantias sociales.
LY
3.- Velar por la conservacién del orden péblico interno, la seqguridad, tran-

" quilidad y moralidad p{blica, de acuerdo a lo establecido por la Cons-
_titueion, Leyes, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos y Reglamentos, y eje-
cutar los programas de la Administracion Municipal para el mantenimien -
to del mismo. .

. Preparar los Decretos, Resoluciones y Reglamentos que sena necesarios-
para Ia mejor aplicacion y cumplimiento de las normas de Policia y ga-
rantizar la tranquilidad ciudadana.

5.- Coordinar, programar y dirigir las politicas del Municipio en asuntos po-
licivos,

6.- Velar por el cumplimiento de las normas de Policia en todo el terri-
torio Municipal.

7.- Coordinar la ejecucién de las politicas de la Administracién Munici-
: pal en materia policiva en lo pertinente al control de Establecimien-
tos Plblicos, Espectiacules, Jueqgos y rifas, Precios, Pesas y Medidas.

8.- Colaborar con las autoridades competentes en programas para la preven-
cién de calamidades pablicas y para brindar proteccion integral a la vi-
da, honra y bienes de los ciudadanos.

9.- Vigilar y atender a la reclusién de personas que se hallen a cargo de
las autoridades policivas municipales.

10.- Presidir el Comité asesor de Precios.

11.- Ejecer control sobre la libertad .de reunién en los términos del Codi-
go Nacional de Policia y demas normas concordantes.

12.- Presidir el Comité de Coordinacién Interna de la Secretarla.

13.- Adoptar las medidas administrativas pertinentes para el funciona--
miento y operacidn de las distintas dependencias de la Secretaria a
'su cargoe y coordinar, distribuir y controlar las iabores asignadas a las
mismas, .
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14,-

'15."

"16.-

17--:

OTRAS DISPOSICIONES ",

Asignar, por Resolucién Interna, el lugar de trabajo de los funciona-
rios que se desempefian en Inspecciones de Policig Municipal, Comi-
sarias de Policia Municipales, Inspecciones Rurales de Policia Munici-
pales, Inspeccién de Turismo e Inspecciones de Comisiones Civiles.

Coordinar, programar y dirigir los planes y polfticas de vigilancia y-
sequridad del Municipio.

Colaborar con la Registraduria Municipal del Estado Civil en la reali-
zacién de los comicios eleclorales.

Elaborar y presentar al Honorable Concejo Municipal, de comdn acuer-
do y con la debida autorizacién del Alcalde, los proyectos de Acuerdo-
relaciocnados con su dependencia y participar en los debates correspon-

dientes,

18.-

19,-

20.-

2.

22.-

| 230-

' 24.-

25.-

Presentar el Proyecto de Presupuesto para gastos e inversiones de la-
Secrataria de Gaobierno. :

Presentar semestralmente informe de ‘actividades al Alcalde.

Realizar las gestiones necesarias para coordinar las acciones de la Se-
cretaria de Gobierno con )as otras dependencias de la Administracion.

Proponer al Alcalde la creacién de Comités Asesores Externos.

Adelantar ante los organismos corre;;pond:entes de los ordenes nacionalesy
Departamental, las acciones necesarias para lograr una mejor adecua-
cién de las normas Departamentales y Nacionales a las necesidades y-
caracteristicas propias del Municipio.

Hacer ordenacion del gasto de laSecretaria.

Vigilar la ejecucién Presupuestal de la Secretaria de Gobierno, presen-
tar y solicitar los traslados presupuestales que se requieran para el-
normal funcionamiento de la Secretaria. o

Las demés que lé sean asignadas seglnel manual de funciones o por el
Alcalde. : .

ARTICULQO 5o.- Comité Asesor de Precios,

El Comité Asesor-de Precios es un drgano consultivo y

asesor, d& cardcter permanente, de la Secretarfa de Gobierno, que tiene -

como

finalidad coordinar las acciones y las instituciones, para seguir la -

evolucién de la demanda y la oferta de los bienes y servicios esenciales-,
prever y anticipar la evolucidn més probable de las mismas, para tratar de
ayudar a tomar a tiempo las mmedidas pertinentes y concurrir a la promo-

cién del mejoramign_to del mercado de los, bienes indispensables.-
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ARTICULO 60. El Comité Asesor de Precios estara integrado de la si-
‘ guiente manera :

" a) El Secretario de Gobierno de! Municipio, quien lo presidira.

b) El Gerente de la Central de Abastecimientos deI.VaHe del Cauvca-

( CAVASA ).

c) £l Director Regional del Departamento Nacional dc Estadistioas -
( DANE ),

d) €l Director Regional de la Superintendencia de Cooperativas.

e) £l Gerente de IDEMA Seccional Valie.

f) Un representante de cada asociacién de Tenderos legalmente cons-

tituida.

g) El Director de la Federacién Nacional de Comerciantes { FENALCO)
Seccional Vslle.

'h) El Inspector Jefe de la Divisién de Control y Vigilancia.

;-i) El Inspector Jefe del Departamento de Precios, Pesas y Medidas.

j) Un representante de la Liga de Consumidores o su Delegado.

k) Un Representante de las Cadenas de Supermercados aue funcionan-

en Ja ciudad.

ARTICULO To.- Son funciones del Comité Asesor de Precios:

10. * Vigilar en forma permanente la situacion, evolucidn, tendencia y-
alternativas del mercado de productos de primera necesidad dentro-
de la ciudad.

_ 2.- - Sugerir las medidas y acciones que juzgue pertinentes para obtener-

la racionalizacién y mejoramiento de los abastecimientos, en atencién-
a las demandas de la comunidad.
. S N )

'3.- Asesarar al Inspector Jefe del Departamento de Precios, Peésas y Me-

didas .en la elaboracion de la lista-de precics y viveres.

14,-  Prever la evolucidn de la produccién, del consumo y.de las disponibi-

iidades reales de productos de primera necesidad y aconsejar tas me-
dicas que juzgue convenientes para. garantizar a la comunidad e! me-
jor suministro de los biencs indispensables.

5.- Colaborar con la Administracidn Municipal y las autoridades e Insti-
tuciones encargadas de la comercializacién de los productaos de pri-
mera necesidad, en el estudio, disefio y promocién de alternativas-
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de accién mas indicadas, para proteger la ciudadanfa de Cali de un

excesivo aumento en el costo de la vida.

6.- Las demés que le sean asignadas por el Alcalde o el Secretaric de
Gabierna. S

ARTICULO Bo.-E] Comité Asesor de Precios se reunird un vesz por mes-
o cuanda lo convoque su Presidente.

ARTICULO 90.- Los asuntos tratados en el Comité Asesor de Precios y-

sus recomendaciones serdn consignadas en actas enume.--..
radas sucesivamente con indicacién de fecha y hora y seran autorizadas --
por el Secretario de Gobierno como Presidente y el Inspector jefe del De-
partamento de Precios, Pesas y Medidas, quien actuard como Secretario-
permanente de! Comité, ‘

ARTICULO 100.- COMITE DE COORDINACION INTERNA

El comité de Coordinacidn Interna es un drgano consul-
tive y Asesor, de cardcter permanente, del Secretario de Gobierno Muni-
cipal constituido con la finalidad de coordinar las diversas actividades ad-
ministrativas, policivas y de orden pablico, para que su cperacién y los-
programas que se realicen resulten armodnicos e integrados.

ARTICULO 110.- El Comité de Coordinacién Interna estara integrada de

la siguiente manera:

a) El Secretario de Gobierno, quien lo presidira indelegablemente,

b)  Asistente Administrativo.

c)  Jefe de la Divisién de Policia.
d)  Jefe de la Divisién Juridica.
e) Inspector Jefe de la Divisidén de Control y Vigilancia.

ARTICUI_O 120.- Son funciones del Comité de Coordinacién Interna:

1.- Asesorar al Secretario en la preparacién de politicas, planes, pro-
gramas y campafias a seguir por la Secretaria de Gobierno.

2.- Realizar una evaluacién periddica de desarrollo de los planes, poli-
ticas y campafias que adelante la Secretaria de Gaobierno y formular
las respectivas recomendaciones. ‘

3.- Estudiar y proponer férmulas y métodos o sistemas de trabajo que fa-
ciliten la coordinacién e integracion entre las distintas dependencias-
de la Secretaria.
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4.- Asesorar al Secretario en la Administracién y manejo de los re-

cursos humanos y materiales de la Secretaria, asi como en todo-
lo relacionado con su operacién y funcionamiento. :

| ARTICULO 130.- Los asuntos tratados en el Comité Coordinacién Interna y SLIG-

recomendaciones, seran consignados en actas numeradas suce-
sivamente, con indicacién de fecha y hora, y'seran autorizadas-
por el Secretario de Gobierno, como Presidente y: el Asisten-
te  Administrativo, quien actuard como Secretario permanente.-

ARTICULO 140.- ASISTENCIA ADMINISTRATIVA:

tstara éonformada por:
Despacho del Asistente,
2.1. Grupo de Recepcién.
- 2.2, Grupo de Mensajeria.
2.3. Grupo de Aseadores.
2.4. Grupo del.Vigilantes.
2.5. Grupo de Guardianes.
2.6. Almacen de la Secretaria.

ARTICULO 150.- ASISTENCIA ADMINISTRATIVA:

La Asistencia Administrativa tendrdéd como objeto proporcio-
nar apoyo administrativo a la Secretaria y a las Divisiones-
que la conforman, con el fin de que puedan desarrollar sus
programas y lograr sus objetivos con mayor agilidad.

ARTICULO 160.- Para-el logro de su objetivo la Asistencia Administrativa -

ejercerd las siguientes funciones generales:

1) Velar porque se cumplan los requisitos de admisién de acuerdo a lo esti-
pulado en el Estatuto de Personal de! Municipio, Manua! de Funciones; -
requisitos minimos establecidos mediante Decreto para carqos especificos-
de la Secretaria y demas normas Municipales.-

2.- Estudiar y proponer lg_gdopc'ic’m e implementacién de los criterios y siste-
mas que permitan evaluar el desempefio de las dependencias y el personal-
de la Secretaria.

3.- Elaborar los Proyectos de Decreto o Resolucion relativos a nombramientos-
retiros, sanciones y en general, las providencias sobre las diferentes situa-
ciones administrativas de personal al servicio de la Secretaria.
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4,- Coordinar con las dependencias municipales correspondientes, los
servicios de capamtacnon, sequridad y servicios médicos al perso-
nal.

5.~ Elaborar el proyecto de presupuesto y tramitar lo relacionado con-
Acuerdos de Gastos, Ordenes de Paqo, iraslados, transferencias y re-
servas peesupucstales de la Secretaria.

6.-. Someter a la aprobacion del Secretario el programa de compras de-
la Secretaria'y realizar los tramites que aseguren el adecuado surni-
nistro de elementos de consumo y equipos para el normal funciona=
miento de la Secretaria.

7.- Atender lo concerniente a las adquisiciones, alta y baja de elemen-
tos, y actualizar inventarios de bienes muebles en servicio.

8.- Administrar el Almacén de eitementos de 'uso de la Secretaria.

9.- Organizar y coordinar los servicios de recepcidn registro, distribu-
cién, recoleccidon y despacho de correspondencia de la Secretaria.

18.- Organizar y coordinar los servicios de recepcién, mensajeria y aseo.-

11.- Dirigir la organizacion del Archivo General y adoptar los métodos y-
sistemas para su adecuado funcionamiento. Co

12.- Organizar y coordinar la prestacion de los servicios de transporte que-
requiera la Secretaria.

13.- Llevar los registros contables necesarios para el control de la eje-
cucidén presupuestal.

14.-. Coordinar con las dependencias de la Administracién Municipal y de-
mas entidades nacionales, departamentales y municipales, todos los as-
pectos relacionados con la colaboracién que la Secretaria de Gobierno-
debe prestar a la Registraduria Municipal del Estado civil, Medicina-
Legal y Policia Judicial.

15.- Supervisar y controlar las labores del personal que se designe para-
apoyar a la Registraduria Municipal del Estadg Civil, Medicina Le-
gal y Balistica, Policia. Judicial y Guardianes en las Carceles” y el-
Hospital Siquiatrico.

16.- Coordinar con {a Secretaria de Obras Pablicas, los servicios de per
scnal y maquinaria requeridos para la practica de diligencias de ca-
racter policivo..

17.- Organizar vy coordinar los aseadores y demds personal responsable-
con aseo, vigilancia y transporte de los locales donde funcionan -

Inspecciones y Comisarias de Pulicia.

18.- Las demas funciones que le sean asignadas.
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ARTICULC 170.-E£1 Grupo de Recepcidén tiene como objetivo bésico informar-
al pdblico scbre-las dependencias de la Secretaria encarga-

das de los diferentes tramites v de los requisitos que se deben cumplir para-

cada caso y recepcionar las solicitudes y documentos, verificando gque los -
mismos cumplen las condiciones requeridas,

Corresponde, ademas, a este Grupo remitir a la Dependencia o funcionario-
competente los documentos recibidos.

ARTICULQO 180.- El Grupo de Mensajeria tiene como objetivo basico la dis-

tribucion de la correspondencia de la Secretaria de acuerdo
con las drdenes superiores.

ARTICULO 19.- El Grupo de Vigilantes tiene por objeto velar por la segu-
ridad de los bienes muebles e inmuebles encomendados a
su cuidado. :

ARTICULO 20o0.- El Grupo de Aseo, tiene por objeto efectuér las labores de -

limpieza de acuerdo con las ordenes de la . Asistencia -
Administrativa. :

ARTICULO 210.- Son funciones generales de! Grupo de Guardianes las ati-
nentes al cargo, que les sean asignadas por el Director
del respectivo establecimiento al caul sean adscritos, bien-
sea el Haospital Siquiatrico, Carcel Distrital o Carcel del-
Buen Pastor.

ARTICULO 220.- DIVISION DE POLICIA:

La division de Policia tiene como objeto coordinar y ejer-

cer el control administrativo sobre las Inspecciones y comi
sarias de Policiia, asi como también sobre tas Inspecciones-
Rurales de Policia y la Inspeccién de turismo.

LA DIVISION DE POLICIA estarda conformada por:

ARTICULQO 230,
| Jefactura de la Division de Policia
3.7. Inspecciones de Policia Municipal.
3.2, Inspeccién de Policia de Turismo.
3.3. Comisarias Permanentes de Policia.
3.4, Inspecciones de Policta Rurales Municipales.

ARTICULO 240.- Son  funciones generales de la Jefatura de la Division de-
Policia las siguientes:

1.- Adoptar las medidas administrativas pertinentes para el funcionamiento-
y operacién de la Division de Palicia.
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2.~ Supervisar las labores de los Impentorcq y Comisarios de Policia,-
Inspectores Rurales de Policia y Turisme, para asequrar el cabal-
cumplimiento de sus funciones.

3.-  Ordenar el reparto de los negocios que por  cofapetencia correspo-
nden a los Inspectores de Policia, lo mismo que las comisiones or-
denadas’ por las autoridades competentes.

4.- Programar, coordinar y ejecutar las politicas de !a Administracion -
Municipal en todo lo relacionado con medidas de Policia en el Muni-
" cipio de Cali.

5.~ Ceordinar con el Comandante de la Policia Metropolitana de Cali y -
con los comandos de Distrito, la prestacién del servicio de vigilancia-
que se requiera para el normal desarrollo .de las funciones de la Secre-
taria.

6.- Promover la capacitacién del personal de Inspectores y Comisarios de-
'Policia, con la programacidn de cursos, Ponferenmas, suministro de fo-
MHetos, boletines, etc.

7.~ Suministrar a los Inspectores y Comisarics permanentes de Policia-
; las normas de Policia vigentes y las que posteriormente se promul-
guen.

B.- Coordinar con la Comandancia de la Puolicia Metropolitana, comandan-
tes de Estacion y Subestacidn, la implementacién de oficinas para-
atencion al pablico, donde se dé tramite a las diligencias por contra-
venciones de Policia, que sean de competencia de éstos Gltimes.

9.- Expedir los certificados de antecedentes penales

10.- Las demds que le sean asignadas.

ARTICUILO 250.- i.as Inspecciones de Paolicia Municipal, tienen por objeto-

ejercer la jurisdiccién policiva en el drea a elias asigna-
-das. Para el logro de este cbjetivo cumplirdn las siguien-
© = tes funciones generales;

1.~  Proteger a todas las personas dentro de su respectivo territoric en sus-
derechos civiles v garantiss sociales, la conservacidn del orden pablico-
interno, velando por la  sequridad, salubridad, tranquilidad y moralidad-
puslica, mediante el empieo de los medios consagrados en la Constitu-
cign, Leyes v Reglamentos.

2.,-  Conocer y fallar las contravenciones que por Ley son competencia de -
los inspectores de Policia,

3.-  Prevenir y conjurar las calamidades pdbiicas, as{ como Lambién cooperar-
con las autoridades competentes para tal fin y dar proteccidn a la vida,-
honra y bienes de los ciudadanos dentro de su territorio.-
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4.-  Velar por el cumplimiento de las normas vigentes de policia e ‘impar-
© tir, por delegacion del Alcalde, las érdenes necesarias para el buen ser-

vicio de vigilancia,

5.-  Atender las denuncias y quejas presentadas y efectuar la investigacién-
necesaria para proceder de acuerdo a la Ley.

6.-  (onocer, estudiar, conceptuar y fallar sobre los negocios de policia que
- le torrespondan por reparto o comisién.- :

7.-  Actuar en su calidad de agente directo del Alcalde como Jefe de Poli-
cia dentro de su territorio. - :

8.- Las deméas que les corresponda de acuerdo con normas superiores y las-
que les sean asignadas,

ARTICULO 26o.- Son furciones de la Inspeccién de Policia de Turismo:

1.-  Recibir denuncias y quejas presentadas por ios turistas y hoteleros y-
efectuar la investigacién necesaria, procediendo de acuerdo a la L.egis-
lacién Turistica Colombiana. : .

2.~ Conocer, estudiar, conceptuar y fallar sobre los negocios de turistas -
nacionales y extranjeros, como de todos los establecimientos vincula-
. dos al turismo.-

3.~ Actuar en su calidad de agente directo del sefior Alcalde, como Jefe-
 de Policia y turismo dentro de su territorio. ‘

l&.e" Efectuar el lanzamiento a los turistas insolventes y de conducta inde-
bida.- ’

5.- Practicar la retencidn de los equipajes y objetos intraducidos en el -
eslablecimiento hotelero, por los clientes insolventes, con el fin de ga-
rantizar el pago de la deuda.

6.- Efectuar el remate correspondiente .a solicitud de! propietario o Adminis-
trador del Hotel.- ) T

7.-  Autorizar y expedir copias sobre las diligenctas conocidas por su despa-
cho.- : .

8.-  Desarrollar.en la jurisdiccién del Municipio de Cali, todas las acciones-
tendientes a proteger la industria hotelera y turistica.

9.-  Prestar el apoyo policivo necesario a la Corporacién Nacional de Turis-
mo y a la Corporacion de Turismo dei Valle, a fin de que puedan eje-
cutarse las decisiones que sobre violacion a las normas turisticas éstas-
imparten. -
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10.-

11.-

12.-

13.- -

14, -

16.~

Controlar los precios y fijacion de listas de los establecimientos-

hoteleros vy sitios turisticos autorizados por la Corporacidn Nacio-
nal de Turismo y la Corporaciéon de Turismo del Valle e informar-
de las ancmalias a la autoridad competente,

Efectuar censo de todas las agencias de viajes y hoteles, y de to-

dos los establecimientos autorizados por la Corporacmn Nactonal de-
Turismo ¥ Corporacion de Turismo del Valte, '

Practicar visitas a los establecimientos autorizados por la Corpora-
cion Nacional de Turismo y la Corporacién de Turismo del Vaile-

y sitios turisticos dentro de la jurisdiccion del Municipio de Cali, e-
informar lo que no sea de su competencia a la autoridad competen-
te.-

Vigilar y controlar en concordancia can la Corporacion Nacional de-
de Turismo y la Corporacidén de Turismo del Valle, el servicio de -
acarreadores, transporte de equipajes y mozos de estacidn.-

Expedir el carné a los acarreadores, transportadores de equipajes y -
mozos de estacidn, para que puedan prestar locs servicios expresa-
dos y gozar del amparo de las autoridades.-

En concordancia con las Corporaciones Nacional de Turismo y turis-

mo del Valle, fijar las tarifas a cobrar por la movilizacién de equi-
pajes, con las especificaciones y.aclaraciones necesarias, teniendo en-
cuenta las modalidades y condiciones de vida.

Las demas que le correspondan de confermidad con las normas supe-
riores v las que le sean asignadas.

CARTICULO  270.-Son funciones generales de las Comisarias permanentes de

1.~

Policia:

Tomar las medidas preventivas necesarias para evitar la comisién -
de delitos y contravenciones.

Recibir denuncias de los delitos v contravenciones cometidos en la-

jurisdiccion del Municipia,

Remitir negocios, segdn la competencia, al funcionario correspondiente.

Efectuar levantamiento de cadiveres dentro de la jurisdiccion del-
Municipio de Cali.

Practicar inspecciones judiciales e instructivas.
Imponer cauciones y hacerlas efectivas.

Remitir a la Céarcel los retenidos sindicados de la comisién de delitos-
y contravenciones.
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8.- Aplicar sanciones cuando se violen las normas de policia vigentes,

S.- Expeadir los recibos de constancias de las multas pagadas, relacionar-
y remitir a la Tesoreria los dineros recaudados por este concepto.-

10.- Las demas que les corresponda de conformidad con naormas supenorea-
y las gue les sean asignadas.

ARTICULQO 28o.- Las Inspecciones de Policia Rural son las dependencias-r
responsables de : '

1.- Recibir denuncias penales y policivas..

2.-  Actuar en su calidad de agente directo de! sefior Alcalde como Jefe-
de Policia dentro de su territorio.

3.- ‘Velar por el cumplimiento de las normas de Policia vigentes.-

4.- Mantener informados a los habitantes de su jU[‘lSdICCIOI’I sabre las-
normas de Policia vigentes.

5.- Recibir quejas policivas y decidirlas de acuerde a las normas vigentes,

6.- Colaborar con los Inspectores Faorestales de ta C.V.C. para prevenir -
quemas y talas de bosques.

7.- CExpedir permisos de conduccién de animales de un lugar a otro.

8.- Efectuar levantamiento de cadaveres, conforme a las disposiciones legales.

9.- Remitir a reparto los negocios que no sean de su competencia.

10.~ Colaborar con las Juntas de Accidn Cormunal y promover toda clase de-
actividades tendientes a tograr el bienestar social de la comunidad.

T1.- Las demas que le correspondan de cenformidad con norinas superiores y
las que le sean asignadas. :

ARTICULO 290,- DIVISION JURIDICA:

Es la dependencia encargada de trémil‘.ar guerellas de Statu-

Quo, adelantar los procesos de Janzamiento por acupacion de
hechn, atender todo lo relacionado con invasiones a bienes de uso publico,-
tramites de devolucidn de excedentes; tramitar y fallar las contravenciones-
nacionales de Policia contenidas en el Decreto Nacienal 1355 de 1970, no asig-
nado su conocimiento a otras dependencias e imponer las. medidas correctivas-
a que dieren jugar; tramitar los recursos en sequnda instancia de las dependen-
cias municipales, asi como también efectuar toda clase de comisiones y, en ge-
neral prestar“‘se soria al Secretario y a todas las dependencias de la Secretaria,-
en asuntos juridicos,-
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ARTICULQ 300.- LA DIVISION JURIDICA estaréd conformada asi:

Jefatpra de la Div_isic’:n

4.1. Grupo de " Inspecciones Superiores de Policia.

4.2, Grupo de Abogados Sustanciadores.

4.3, Grupo de Inspectores de Comisiones Civiles.

ARTICULO 31o.- Serén funciones de la Jefatgra de la Division Juridica:

1.-

7-"

Revisar les Proyectos de Acuerdo, Decretos, Rescluciones y contratos-
yectos . y

que deben ser sometidos a consideracién del sefior Secretario de Gobier-

no.

Emitir conceptos juridicos sobre aplicacién de.las normas vigentes Nacio-
nales, Departamentales y Municipales.

Ejecer el control administrativo de los funcionarios que componen los-
Grupos de la Division.

Ordenar e} reparto de las comisiones provenientes de los Juzgados Civi-
les, l.aborales y de otras dependencias, para su cumplimiento.

Recopilar y mantener actualizado él material Juridico necesario para el-

.cumplimiente de las funciones propias de la Secretaria de Gobiernao, y--

en especial, las de la Divisign Juridica,

Coordinar las Labores de la Divisién con las dreas Juridicas de las dernas-
dependencias municipales especialmente con las Djvisiones Juridicas de -
Contraloria, Personeria y Alcaldia, para acoerdar criterios sobre interpre-
tacion y actuacién Juridica convenientes para el ejercicio de sus funciones.-

P

Las demds que le seap sefialadas.

-
ARTICULO  32a.- FSdoMncmneo generales del Grupo de Inspecciones Superiores-

te-

de Policia las siguientes:

Conocer, tramitar y decidir en primera instancia las situaciones rejaciona-
das con querellas de Statu-@uo.

Estudiar vy resolver las solicitudes de Ianzam:ento por ocupacién de hecho-
y dictar las correspondientes Resolumones.

Conocer vy tramitar en primera instancia las diligencias por invasiones a bienes-
de uso publico y adoptar las decisiones correspondientes.

Las demas que en materia policiva sean competencia del Alcaldé o de quie-
nes hagan sus veces y no hayan sido atribuidas o delegadas a otros funcio-
narios.

Conocer y tramitar en primera instancia los asuntos referentes a la violacidn-
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» de las normas sobre contro! y vigilancia de precios, e imponer las san--
ciones en cuantia hasta de Cincuenta Mil ( 50.000.00) pesos M.cte con--
forme al Decreto Nacional 2876 de 1.984.

6.- Conocer y tramitar los asuntos referentes a las suspensiones de obras,

que se adelantensin la debida autarizacién del Departamento Adminis-
trativo de Planeaciéon Municipal.

ARTICULO 330.- Son funcidnes generales del Grupo de Abogados Sustan-

ciadores las siguientes:

1.- Dar trémite y preparar proyectos de resolucidon en los casos de devo-
lucion de excedentes,

. 2.- Elaborar para aprobacion del Secretario de Gobierno los proyectos de-

Resolucion de segunda instancia dentro de las actuaciones administra-
tivas resueltas por otras dependencias.

3.- Elaborar todos los proyectos de acuerdo, Decretos y Resoluciones soli-
citadas por el Secretario de Gobierno .

4.- Prestar asesoria juridica al Secretario de Gobierno y a todas las de-

pendencias de la Secretaria.

5.- Las demas que le sean asignadas.

ARTICULO  340.- Son funciones generales del Grupe de Comisiones Civiles:

1.- Cumplir las comisiones sobre medidas preventivas dispuestas por los-
Juzgados Civiles Municipales y del Circuito.

2.- Practicar lanzamientos y entregas, por comisién de los Juzgados Civi-
les Municipales y del Circuito v en cumplimiento de la declaracidn de-
caducidad en los términos del articulo 63 del Decreto 222 de 1.983.

3.- Efectuar dilingencias ordenadas en los procesos de Statu-Quo y lan-
zamiento por Ocupacidn de Hecho.

4.~ Practicar mspeccmnes Jud:cmles ordenadas por . juzgados y dependen-
cias del Municipio.

5.- Las demés que le sean asignadas.

ARTICULO 350.- DIVISION DE CONTROL Y VIGILANCIA: -

Tiene por objeto programar, coordinar y ejecutar las-
politicas y campafias de la Administracion Municipal-
en lo que hace referencia al cumplimiento de las nor-
mas vigentes scbre los establecimientos publicos, juegos-
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rifas, precios, pesas y medidas y aplicar las sanciones a quienes violen-
dichas normas. Le carresponde igualmente el caontrol de espectaiculos -
pubiicos en la jurisdiccién del Municipio de Cali y velar por el cum-

plimiento del Estatuto CDntld el ruido en la ciudad., —"- i

ARTICULO 360.-La division de Control v vigilancia estard conformada por:
Jefatura de la Division de Control y Vigilancia.

5.1. Departamento de Estabtécimientos, espectaculos, rifas,-
y juegos.

5.2. Departamento de Pfrecios, Pesas y Medidas,

5.3. Grupo de Radicacion,

5.4. Grupo de Supervisores.

5.5. Grupo de Inspectores Guardas de Control y vigilancia.

ARTICULO 370.- Son funciones generales de ia Jefatura de la Divisién de
Control y vigilancia las siguientes:

1.- Firmar conjuntamente con los Jefes del Departamento de la Divisién las
Resoluciones por sanciones a los infractores de las Disposiciones vigentes.

2.- Expedir las Licencias de Funcionamiento para los establécimientos pabli-
cos y comerciales de confermidad con ei articulo 117 del cédigo Na-
cional de Policia.- C

3.~ Expedir los permisos para presentacion de espectdcules y autcrizar am-’
ptiaciones de horarios para funcionamienlo de Establecimientos Publi-
cos.-

4.- Programar las campafias necesarias para el cumplimiento de las funciones-
de la Divisién y supervisar su gjecucién.

5.- Determinar las zonas v sectores para el desarrollo de las labores de los-
surpevisores e Inspectores Guardas.de Vigilancia.

6.~ Coordinar con otras dependencias de la Adminisiracion Municipai Jas cam- .
pafias que sean necesarias para garantizar un control integral de los esta-
blecimientos pablicos y comerciales.

7.~ Las demas que le.sean asignadas.

ARTICUL.O 380.- EI DeparLamcnto de Pstab[ecnm:entos Pdablicos, Espcctacu—
los, Rifas y Jueges, tiene por objeto velar por el cum-
plimiento de las normas de policia vigentes sobre la materia.-
En desarreollo de este objeto debe cumwlir las siguientes funciones gene-
rales.
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Coordinar las politicas a seguir en materia de Establecimientas Pu-
biicos y Comerciales, Rifas, Juegos y Espectdculos.

Efectuar las investigaciones correspondientes en lo relacionado con-

el funcionamiento de Establecirmientos Publicos y Comerciales, Rifas,-
y Juegos y en caso de . cualquier centravencién a  disposiciories vi- .
gentes sobre la materia, aplicar las sanciones respectivas.- °

Aplicar las sanciones correspondientes por violacidn a las normas y -

- regulaciones vigentes en las materias de que conoce el Departamento-

10.-

11.-

de Establecimientos Pdblicos, Espectaculos, Rifas y Juegos conjunta-
mente con el Jefe de la divisién.

Aprobar los formularios dGnicos para tramitacién de licencias de fun-
cionamiento de Establecimientos Pablicos y Comerciales.

Autorizar y vigilar la realizacién y venta de Rifas locales y foraneas.

Ejercer el control de Espectaculos que se realiceén en jurisdiccion del-
Municipio de Cali y aplicar las medidas y sanciones correspondientes.

Autorizar la ampiiacidn de horario a los establecimientos publicos que
realicen presentaciones en vivo y controlar el cumplimiento de! mismo.-

Autorizar y ordenar el cambio de denominacién a establecimientos pa-
blicos y comerciales, previo concepto favorable de la oficina de Con-
troi Urbano de Planeacion Municipal.

Autorizar y vigilar el funcionamiento de clubes y rifas comerciales.
Controlar el cumpiirniento de las disposiciones .vigentes referentes a-
ruidos innecesarios o excesivos en los establecimientos publicos, co-

merciales y residenciales y sancionar a quienes las infrijan,

Las demds que se le sean asignadas.

ARTICULO 39¢.- Fl Departamento de Precios, Pesas y Medidas tiene por-

objeto velar por el cumplimiento de las norras de Policia
vigentes sobre la materia para la cusal, en desarrollo de este objetiva-
cumplird  las siguientes funciones yenerales:

Efectuar las investigaciones correspondientes a lo relacionado con fraude-
en Pesas, Precios y Medidas, calidades, casos de especulacion, acapara-
miento y, en general, las contravenciones a cualquier disposicion que -
dicte el gobierno en materia de Precios, Pesas y Medidas.

Aplicar las sanciones correspondientes por la violacién a jas normas Y-
regulaciones vigentes en las materias de que conoce el Departamento-
de Precios, Pesas y Medidas conjuntamente con el Jefe de ta Divisidn.



%

. i

*\

*,

..

#

ACUERDC No. A - DE ‘1977 ©
B S )

"POR EL CUAL SE DETERMINAN LA ESTRUCTURA Y LAS FUNCIONES
GENERALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL Y SE DIC
TAN OTRAS DISPOSIONES ",

- 19 -

3.~

8.-

H

Hacer cumplir los reglamentos y normas que sobre Precios en general es-
tablezcan la Superintendencia Nacional de Industria y Comercio y la Ad-
ministracion Municipal.

Aprabar las listas de Precios para los establecimientos publicos.

Elaborar la lista de precios de viveres y bienes sometidos a control de-
precios, y el precio promedio de aquellos, sometido a régimen de li-
bertad vigilada. '

Expedir los permisos correspondientes para la regulacién de salida de pro-
ductos que se tornen criticos en un momento determinado en el mercado-
local.- i

Informar por medio del Departamento Administrativo de Accién Comunal-
a las Junias de Accion Comunal, de la lista oficial de precios de viveres-
a fin de vincular a la comunidad en {as campafias de contro! de precios-
que programa la Secretaria.-

Las demds que le sean asignadas.

ARTICULO 40c.- Son funciones Geénerales del Grupo de Radicacidn:

t.-

Revisar cuidadosamente, antes de dar entrada a la Divisidn, si las soligi-
tudes presentadas para su tramite cumplen todos los requisitos legalmen-
te establecidos y anexar los documentos que sean necesarios.-

Informar sobre todo documento que sea necesario para cualquier tramite-
que se cumpla ante la Divisién.

Verificar la documentacién correspondiente, radicarla y hacer entrega de la-
misma, una vez cumplida su adecuada tramitacidn.

Informar al pulblico sobre el estado de las solicitudes presentadas a la Divi-
5i6n.- ' '

Las demds que le sean asignadas.

ARTICULO  41o0.-  Son ffmciones Generales del Grupo de Supervisores de con-

trol:
Coordinar, dirigir y supervisar los Guardas de Control.

Programar y dirigir personalmente campafias de acuerdo 2 instruccicnes re-
cibidas del Inspector Jefe de la Division de Control, sabre todo lo que sea

materia de vigtlancia por parte de la misma.

L) .
Comunicar e instruir al personal de Guardas sobre las nuevas disposiciones-
de control para su correcta aplicacion.

Las demas que le sean asignadas.
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ARTICULO 420.- Son funciones generales del Grupo de Inspectores -de guardas
y vigilancia.

1.- Velar por el cumplimiento de las normas vigentes sobre »stablecimientos pa-
blicas vy comerci'ales, espectaculos, rifas jueges, precios pesas y medidas.

M3

.- Ejercer control y hacer cumpln las normas wgentes sobre funcxonam:ento de/
aparatoa SCNOTO0S.

3.- Elaborar el censo permanente de establecimientos existentes en ei sector asig- -

nado a cada guarda.
4.~ Las deméas que le sean asignadas.

ARTICULO 430.- Modificase el articulo 47 numeral 7.4.4. C del Decreto Extraor- s

dinario 0856 de 1.979 el cual quedsria asi:

>
Rendir informes a las Inspeccicnes Superiores de Policia sobre-
violacién a las normas Urbanisticas referente a las obras que se-
adelanten sin debida autorizacién o violando lo consighado en-
ella para la suspension de obra. : -
ARTICULO &40-. De acuerdo con el articulo 197, ordinal 7o. de la Constitucion .
Nacinnal, facultase al Sefior Alcalde para que sefiale la compe-
tencia territorial de cada una de las Inspecciones de Policia que
se crean mediante este Acuerdo

ARTICULQ 450.- Este Acuerdo rige a part:r de la fecha de su sancion y dcroga las

disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Santiago de Cali a los tremta dias ( 30} del mes de Abrll de Mil novecien-
tos ochenta y cinco ( 1.985 )

£L PRESIDENTE,

EL SECRETARIO,

Certifico:  Que el presente Acuerde fue discutido en los tres debates reglamentarios

'y aprobados en cada uno de ellos en sesiones verificadas en dias diferen-
tes, asi: Primer debate en }asesién ordinaria del 24 de enero de 1.985, segundo deba-
té el 29 de abril de 1.985, tercer debate el 30 .de abril de 1.985
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