CONCEJO DE
SANTIAGO DE CALI

ACUERDO N° 174 DE 2005

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN
FACULTADES PRO- TEMPORE AL ALCALDE DE
SANTIAGO DE CALI PARA AJUSTAR LA
PLANTA DE PERSONAL AL SISTEMA DE
NOMENCLATURA Y CLASIFICACION DE
EMPLEOS Y MODIFICAR LA ESCALA
SALARIAL DE LOS EMPLEOS PUBLICOS
ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL,
AJUSTANDOLA A LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN LA LEY.”
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ACUERDON® [/ 4 %]  DE 2005

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES PRO-
TEMPORE AL ALCALDE DE SANTIAGO DE CALI PARA AJUSTAR LA
PLANTA DE PERSONAL AL SISTEMA DE NOMENCLATURA Y
CLASIFICACION DE EMPLEOS Y MODIFICAR LA ESCALA SALARIAL
DE LOS EMPLEOS PUBLICOS ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL, AJUSTANDOLA A
LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA LEY."”

El Concejo de Santiago de Cali, en gjercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las contenidas en el articulo 313,
numeral 32 de la Carta Palitica.

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Facultar por el término de treinta (30) dias
contados a parir de la entrada en vigencia del
presente Acuerdo, al Alcalde de Santiago de Cali
para que sin exceder el monto presupuestal fijado
para la presente vigencia fiscal, ejerza funciones
pro-tempore para ajustar la planta de cargos al
sistema de nomenclatura y clasificacion de
empleos y modificar la escala salaral de los
empleos plblicos adscrites a la planta global de la
administracién  central municipal, a fin de
atemperarse a la Ley 909 de 2004 ¥ sUs decretos
reglamentarios, e igualmente los limites fijados por
el Gobierno Nacional en desarrollo de la facultad
contenida en la Ley 4 de 1992,

ARTICULOQ 2°: El presente acuerdo rige a part]
sancion y posterior ICECIGN.
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EL PRESIDENTE:

CARLOS ARTURO URRESTY BENAVIDES
EL SECRETARIO: -./\\'ﬁl \
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ACUERDO N° _[)/ 22 DE 2005

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES PRO-
TEMPORE AL ALCALDE DE SANTIAGO DE CALI PARA AJUSTAR LA
PLANTA DE PERSONAL AL SISTEMA DE NOMENCLATURA Y
CLASIFICACION DE EMPLEOS Y MODIFICAR LA ESCALA SALARIAL
DE LOS EMPLEOS PUBLICOS ADSCRITOS A LA PLANTA GLOBAL
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL, AJUSTANDOLA A
LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA LEY.”

CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue aprobado y discutido en los
terminos de la Ley 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios

verificados en dias diferentes, asi: Primer Debate en |a Sesién de la
Comisién de Plan y Tierras el dia 14 de Diciembre de 2005, el Segundo
Debate en la Sesion Plenaria de la Corporacion el dia 21 de Diciembre de
20087
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WILMER GUERRERO PENAGOS
SECRETARIO GENERAL



santiago de Cali, 29 de diciembre de 2005

Recibido en la Fecha va al Despacho del Sefior Alealde ¢l ACUERDO No. Q174 “POR
MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES PRO-TEMPORE AL ALCALDE DE
SANTIAGO DE CALI PARA AJUSTAR LA PLANTA DE PERSONAL AL SISTEMA DE
NOMENCLATURA Y CLASIFICACION DE EMPLEOS PUBLICOS ADSCRITOS A LA
PLANTA GLOBAL DE LA ADMINISTRACIONCENTRAL MUNICIPAL AJUSTANDOLA
A LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA LEY ™

ALCALDIA
Santiago de Cali, 29 de diciembre de 2005

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE,
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A] INAR SALCEDO CAICEDO
ALCALDE DE SANTIAGO DE CALI

En la fecha fue publicado en el Boletin Oficial No. 243 el anterior Acuerdo,




